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nals nur wenige bewegte, ist jetzt Thema 


iche Gesellschaft 


inter diesem Bekenntnis standen die oft 
rbeitsgruppen, die in Evanston/USA das 
n Voliversammlung des Weltkirchenrates 
die sozialen und wirtschaftlichen Fragen 
rsammlung-entsprechend aus Frauen und 
. Berufsgattungen zusammen. Neben den 
aft (einer aus den USA, einer aus Deutsch- 
valten die Geistlichen, von denen viele 
Zialarbeit stehen. 
in uns gestellt wird — in uberlegenem 
Nichtwissen oder aus Feindschaft:~ Was 
1¢ Also haben wir uns selber stets neu 
; wurde in Evanston immer wieder getan, 
da ein Ubereinkommen ist. Wir sollten 
daB Kirche nie allein die Institution ist. 
als Kirche nicht nur im Gottesdienst und 
dort, wo Christen im Glauben an ihren 
schaft, ihrer Arbeit, in ihrer Gewerkschaft 
Evangelium gemaf zu leben. Es ist kein 
Herrschaft und dem kommenden Gericht 
uemeinde der Getauften und in Christus 
it, sondern die Aufgabe, in allen Lebens- 
es Wirkens geht nicht von Organisations- 
ind, sondern ist allein aus dem Evan- 


| in vergangenen Zeiten an vielen Orten 
ibruch der Gesellschaftsordnung oft nicht 
ndert Jahren schon einzelne Manner wie 


en von Amsterdam (1948) auf- 
dige Verodffentlichung 


3ericnt, 
d kritisch dure 
wie schwierig es war, enscmu™ 

srufe und Rassen zu horen, schw 
war. Einig waren sie sich aber alle 
- Welt — auch im Bereich der technische 
chen in Afrika und Asien genau so bes 
in Ungarn oder der DDR, ist ein Auftrag 


ick , Verantwortliche Gesellschaft” gefun- 
reiheit die Freiheit solcher Menschen be- 
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Ausdruck des gelangweilten Siegers, Die abgeblatterte Farbe an Baracken, 5! 


Fahnenmasten fiel auch mir auf, ebenso die verblichenen Schablonen-Spriich 


gezeichneten Politikerképfe, die dem Ganzen in der Tat einen lieblosen und 


Charakter geben, Aber erbarmlich fand ich diese Welt eigentlich nicht. Tr 


sitzender Koppel an armseligen Gestalten junger Vopo's, trotz junger Madche 
in abgetragenen Trainingsanziigen usw. Denn es war Leben da, es bewegte si 
und her. Dieser Eindruck &andert sich erst, wenn man die Baracke betritt. 
stummen die Menschen plétzlich, als hatten die Wande Ohren. Eine ungewisse 
liegt Uber dem Raum. Ich sah mir weniger die Gesichter der hier in extre’ 
aufnahmen dargestellten Politiker an, sondern beobachtete unausgesetzt dic 
der jungen Menschen, die da als kleinere und gréfere Funktiondre dieses Staa 
liefen, saben oder arbeiteten. Ich suchte nach dem Menschen in ihnen. Uni 
als Summe vieler Beobachtungen — zu meiner ganz grofen Beruhigu: 
gefunden: Sie lassen sich nicht alle tiber einen Leisten schlagen. Es sind nicht n 
Funktionaéare — Gottseidank! Ich habe manch beruhigend solides, absolu' 
Bauerngesicht unter ihnen gesehen, manchen, der in einem unbewachten Mom 
einen ,privaten’ Blick auf die Leute jenseits seines Schalters warf. 
Auch bei der Durchsuchung gibt es solche und solche. Selbst wenn man be! 
dah Westdeutsche bzw. -berliner im allgemeinen besser behandelt werd 
Unterschiede auf Seiten der Beamten. Ich sah zu, wie ein sehr junger FDJ|: 
wohnerin der Ostzone kontrollierte. Er war bleich, seine Lippen zusammenge} 
seine Augen kalt, als er sein ,Opfer’ hetzte. Dennoch hatte ich den Eindruc 
nicht vollig wohl war in seiner Haut; vielleicht galt seine eiskalte Abweisun: 
eigenen Gewissen? Bei solchen Gelegenheiten, wie z. B. der Gepackkontrolle 
ich nie, auf irgendeine Weise einen Satz zu finden, der dem Gegeniiber die ! 
bietet, etwas Nichtdienstliches zu antworten. Es sind oft die banalsten | 
mieistens gelingt es auch, irgendeine ,private’ Antwort herauszulocken, eine 
Moment lang eine exklusive Beziehung des ,Gesprachs’ zwischen ,uns 2\ 
stellen, die den EinfluB der Umgebung fiir einen unwadgbaren Augenblick 
UnvergeBlich ist mir die Reaktion eiz magen Vopo's, dem ich auf sein 
_ ,Frohe Weihnachten’ antwg 
¥ Gesich 


mu sagte: ,.Oh, danke!’ Und dann: Ruck... 

| jeklappt, weiter. Natiirlich andert sich das _ ,Klima’ 

J, nie ist die Stimmung gleich. Schon beim Anfahren merkt man 

vorruckenden Fahrzeuge, ,heute schikanieren sie ein bifchen’, oder ,h 
lich’. Natirlich ist der Vorgang im Grunde sinnlos, aber ich fihle mi 
Menschen dort in ihrer vielfach erzwungenen Tatigkeit zu verteidi 
t nur ,Herrschaft der Birokraten’, das ist es auch. 

Jenn man als Motorradfahrer einen Ostlichen Kollegen allein auf einem 


ndet sich immer die Méglichkeit zu ein paar ,normalen’, weil unnormier't 
elleicht ubertreibe ich da, aber wenn immer ich vor der Magdeburger Elbe» 
no muBGte, (wobei der Vergleich im Aufbautempo einer Briicke in Ost und 

rade zugunsten des Henneckesystems ausfallt), suchte ich mir einen Platz n 
chen Kollegen, und wenn es nur eine Zigarette ist, die man anbieten 

freundliches ,Guten Appetit’ — man sollte den unsichtbaren eiserne) 
then den Einzelnen auf diese Weise nach Kraften und ununterbrochen du 
Tlih kann es riskant sein, den Leuten auf den Feldern oder den B. 
winken oder zu hupen, aber es freut sie, und sie griiRen meist: 
'*. Man sollte auch nicht tibersehen, daB an zahlreichen Stellen de: 
ferlin—-Helmstedt repariert wird. Sie tun also etwas, das sollte man ruhig a 
arotz allem wird man das gewisse Gefiihl in der Magengrube nicht ganz 
"so oft man sich dem 6stlichen Kontrollpunkt nahert. Aber der Wille, sich | 
nieren zu lassen und die Absicht, wenn irgend médglich etwas ,Privates’ zu 


der Sache die richtige Perspektive. Denn es bleibt dabei: Eines Tages muB di: 
sinn ein Ende haben..." 


r auch!’ Fiir- eine Sekunde verwa! 


Iten sieht, sollte man sich dazustellen. Auf dem Wege iiber eine technische | 
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Die verantwortliche Gesellschaft 


“Christus, die Hoffnung der Welt“ — unter diesem Bekenntnis standen die oft 
Sliederigen Beratungen in den sechs Arbeitsgruppen, die in Evanston/USA das 
Ergebnis ihrer Uberlegungen der Zweiten Vollv ersammlung des Weltkirchenrates 

2 Vorlegten. Die Gruppe III, deren Feld die sozialen und wirtschaftlichen Fragen 
waren, setzte sich dem Bild der Vollversammlung entsprechend aus Frauen und 
2 Mannern aller Kontinente, Kirchen und Be ‘rufsgattungen zusammen. Neben den 
= Mannern der Wirtschaft, der Gewerkschaft (einer aus den USA, einer aus Deutsch- 
be land), neben Politikern und RechtsanwaAlten die Geistlichen, von denen viele 
_ Sselber verantwortlich in kirchlicher Sozialarbeit stehen. 


Da ist die eine Frage, die doch oft an uns gestellt wird — in tiberlegenem 
ot - leicht spottischen Ton oder aus echtem Nichtwissen oder aus Feindschaft: Was 
hat denn die Kirche damit zu schaffen? Also haben wir uns selber stets neu 
7. ‘larzumachen, was denn Kirche sei. Das wurde in Evanston immer wieder getan, 
und @s zeigte sich, wie schwer gerade da ein Ubereinkommen ist. Wir sollten 
a - aber zumindest wissen und bezeugen, daf Kirche nie allein die Institution ist. 
~ Die Gemeinde der Getauften stellt sich als Kirche nicht nur im Gottesdienst und 
» beim Sakrament dar, sondern ebenso dort, wo Christen im Glauben an ihren 
SEE constigen Herrn in ihrer Nachbarschaft, ihrer Arbeit, in ihrer Gewerkschaft 
oO sonstigen Gruppe versuchen, dem Evangelium gemaf zu leben. Es ist kein 
» Bereich des Lebens, der nicht Gottes Herrschaft und dem kommenden Gericht 
as persten: Darum hat die Kirche als Gemeinde der Getauften und in Christus 
. re -Zusammengefiihrten nicht nur ein Recht, sondern die Aufgabe, in allen Lebens- 
_ bereichen zu wirken. Die Richtung dieses Wirkens geht nicht von Organisations- 
: aus, von Leuten im Hintergrund, sondern ist allein aus dem Evan- 
| zu ergrunden. 
Bot © Kirche hat in standiger Einengung in vergangenen Zeiten an vielen Orten 
ee ut und ist ihres Auftrages im Umbruch der Gesellschaftsordnung oft nicht 
-_.gewahr geworden. Das haben vor hundert Jahren schon einzelne Manner wie 
p Wichern und Huber gesehen. Was damals nur wenige bewegte, ist jetzt Thema 
ive Weltkirchenkonferenzen. Auf den. Ergebnissen von Amsterdam (1948) auf- 
_ bauend, wurde weitergedacht. Der Bericht, dessen baldige Veroffentlichung 
ae ) wir erhoffen, sollte genau gelesen und kritisch durchforscht werden. Es sollte 
4 5 tebe: auch nicht vergessen werden, wie schwierig es war, Menschen so ver- 
-— schiedener Kulturen, Bekenntnisse, Berufe_und Rassen zu horen, schwierig zu 
_ formen, was die gemeinsame Ansicht war. Einig waren sie sich aber alle im 
- Glauben an Christus, die Hoffnung der Welt — auch im Bereich der technischen 
Welt. Der Bericht, der fiir die Menschen in Afrika und Asien genau so be- 
- bestimmt ist, wie fiir unsere Briider in Ungarn oder der DDR, ist ein Auftrag 
an die Kirchen, an uns. 


it paorerdam wurde 1948 der Ausdruck , Verantwortliche Gesellschaft” gefun- 
BS . Dies ist eine Gesellschaft, ,wo Freiheit die Freiheit solcher Menschen be- 
| die ihre Verantwortung fiir Gerechtigkeit und 6offentliche Ordnung 
erkennen, und wo jene, die politische Autoritat und wirtschaftliche Macht 
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Ausdruck des gelangweilten Siegers. Die at 
rahnenmasten fiel auch mir auf, ebenso di 
gezeichneten Politikerkopfe, die dem Ganze 
Charakter geben. Aber erbarmlich fand id 
sitzender Koppel an armseligen Gestalten ji 
in abgetragenen Trainingsanzugen usw. Den 
und her. Dieser Eindruck andert sich erst, 
stummen die Menschen plotzlich, als hatten ¢ 
liegt uber dem Raum. Ich sah mir weniger 
aufnahmen dargestellten Politiker an, sond 
der jungen Menschen, die da als kleinere un 
liefen, saben oder arbeiteten. Ich suchte ne 

als Summe vieler Beobachtungen Zl 
gefunden: Sie lassen sich nicht alle uber eine) 
Funktionare Gottseidank! Ich habe me 
Bauerngesicht unter ihnen gesehen, manchen 
einen ,privaten’ Blick auf die Leute jenseits 
Auch bei der Durchsuchung gibt es solche wu 
dafs Westdeutsche bzw. -berliner im allge 
Unterschiede auf Seiten der Beamten. Ich sé 
wohnerin der Ostzone kontrollierte. Er war | 
seine Augen kalt, als er sein ,Opfer’ hetzte 
nicht vollig wohl war in seiner Haut; viellei 
eigenen Gewissen”® Bei solchen Gelegenheite 
ich nie, auf irgendeine Weise einen Satz zu 
hietet, etwas Nichtdienstliches zu antworte 
meistens gelingt es auch, irgendeine ,privat: 
Moment lang eine exklusive Beziehung d 
stellen, die den EinfluB der Umgebu 
ergeBlich ist mir 


Pte: Ihnen aber 
er sah mich an und sagte: ,C 
gesicht heruntergeklappt, weiter. Nat 
yang, nie ist die Stimmung gleich. Sch 
Vorrickenden Fahrzeuge, ,heute schikan 
ich’. Natirlich ist der Vorgang im Gru 
Menschen dort in ihrer vielfach erzw 
tnur ,Herrschaft der Burokraten’, das ist 
man als Motorradfahrer einen Ostlic 
bn sieht, sollte man sich dazustellen. Auf 
sat sich immer die Modglichkeit zu ein p 
Mleicht tibertreibe ich da, aber wenn imme 
muBte, (wobei der Vergleich im Aufbaut 
® Zugunsten des Henneckesystems ausfd 
Kollegen, und wenn es nur eine 2 
Bundliches ,Guten Appetit’ — man s 
n den Einzelnen auf diese Weise nact 
lich kann es riskant sein, den Leuter 
M@winken oder zu hupen, aber es freu 
©. Man sollte auch nicht ubersehen, dé 
Berlin—-Helmstedt repariert wird. Sie tun als 
“Trotz allem wird man das gewisse Gefiihl 
so oft man sich dem O6stlichen Kontrollpunk 
nieren zu lassen und die Absicht, wenn irge 
der Sache die richtige Perspektive. Denn es b 
sinn ein Ende haben..." 
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PETER-KRISTIAN LEDIG 


Die verantwortliche Gesellschaft 


Christus, die Hoffnung der Welt" — unter diesem Bekenntnis standen die oft 
schwierigen Beratungen in den sechs Arbeitsgruppen, die in Evanston/USA das 
Ergebnis ihrer Uberlegungen der Zweiten Vollversammlung des Weltkirchenrates 
vorlegten. Die Gruppe III, deren Feld die sozialen und wirtschaftlichen Fragen 
waren, setzte sich dem Bild der Vollversammlung entsprechend aus Frauen und 
Mannern aller Kontinente, Kirchen und Berufsgattungen zusammen. Neben den 
Mannern der Wirtschaft, der Gewerkschaft (einer aus den USA, einer aus Deutsch- 
land), neben Politikern und Rechtsanwalten die Geistlichen, von denen viele 
selber verantwortlich in kirchlicher Sozialarbeit stehen. 


Da ist die eine Frage, die doch oft an uns gestellt wird — in tiberlegenem 
leicht spottischen Ton oder aus echtem Nichtwissen oder aus Feindschaft: Was 
hat denn die Kirche damit zu schaffen? Also haben wir uns selber stets neu 
klarzumachen, was denn Kirche sei. Das wurde in Evanston immer wieder getan, 
und es zeigte sich, wie schwer gerade da ein Ubereinkommen ist. Wir sollten 
aber zumindest wissen und bezeugen, dai Kirche nie allein die Institution ist. 
Die Gemeinde der Getauften stellt sich als Kirche nicht nur im Gottesdienst und 
beim Sakrament dar, sondern ebenso dort, wo Christen im Glauben an, ihren 
auferstandenen Herrn in ihrer Nachbarschaft, ihrer Arbeit, in ihrer Gewerkschaft 
oder sonstigen Gruppe versuchen, dem Evangelium gemaf zu leben. Es ist kein 
Bereich des Lebens, der nicht Gottes Herrschaft und dem kommenden Gericht 
untersteht. Darum hat die Kirche als Gemeinde der Getauften und in Christus 
Zusammengefihrten nicht nur ein Recht, sondern die Aufgabe, in allen Lebens- 
bereichen zu wirken. Die Richtung dieses Wirkens geht nicht von Organisations- 
spitzen aus, von Leuten im Hintergrund, sondern ist allein aus dem Evan- 
gelium zu ergrinden. 

Die Kirche hat in standiger Einengung in vergangenen Zeiten an vielen Orten 
gefehlt und ist ihres Auftrages im Umbruch der Gesellschaftsordnung oft nicht 
gewahr geworden. Das haben vor hundert Jahren schon einzelne Manner wie 
Wichern und Huber gesehen. Was damals nur wenige bewegte, ist jetzt Thema 
der Weltkirchenkonferenzen. Auf den Ergebnissen von Amsterdam (1948) auf- 
bauend, wurde weitergedacht. Der Bericht, dessen baldige Veroffentlichung 
wir erhoffen, sollte genau gelesen und kritisch durchforscht werden. Es sollte 
dabei auch nicht vergessen werden, wie schwierig es war, Menschen so ver- 
schiedener Kulturen, Bekenntnisse, Berufe und Rassen zu horen, schwierig zu 
formen, was die gemeinsame Ansicht war. Einig waren sie sich aber alle im 
Glauben an Christus, die Hoffnung der Welt — auch im Bereich der technischen 
Welt. Der Bericht, der fiir die Menschen in Afrika und Asien genau so be- 
bestimmt ist, wie fur unsere Briider in Ungarn oder der DDR, ist ein Auftrag 
an die Kirchen, an uns. 


In Amsterdam wurde 1948 der Ausdruck , Verantwortliche Gesellschaft" gefun- 
den. Dies ist eine Gesellschaft, ,wo Freiheit die Freiheit solcher Menschen be- 
deutet, die ihre Verantwortung fiir Gerechtigkeit und 6offentliche Ordnung 
anerkennen, und wo jene, die politische Autoritat und wirtschaftliche Macht 
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Ausdruck des gelangweilten Siegers. Die 
Fahnenmasten fiel auch mir auf, ebenso 
gezeichneten Politikerképfe, die dem Gar 
Charakter geben. Aber erbarmlich fand 
sitzender Koppel an armseligen Gestalten 


in abgetragenen Trainingsanziigen usw. De 
und her. Dieser Eindruck 4andert sich er 
stummen die Menschen pl6étzlich, als hatte 
liegt iiber dem Raum. Ich sah mir wenic 
aufnahmen dargestellten Politiker an, so 
der jungen Menschen, die da als kleinere 
liefen, saBen oder arbeiteten. Ich suchte 
— als Summe vieler Beobachtungen — 
gefunden: Sie lassen sich nicht alle iiber cing er eee Be ia 
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seine Augen kalt, als er sein ,Opfer’ hetzté 
nicht véllig wohl war in seiner Haut; viellel® 
eigenen Gewissen? Bei solchen Gelegenhei@, 
ich nie, auf irgendeine Weise einen Satz zujy 
bietet, etwas Nichtdienstliches zu antwort@@) 
meistens gelingt es auch, irgendeine ,privaf 
Moment lang eine exklusive Beziehung @ 
stellen, die den EinfluB der Umgebung fiir) 
UnvergeBlich ist mir die Reaktion eines juf 
»Frohe Weihnachten’ antwortete: ,[Ihnen abef 
» sein Gesicht, er sah: mich an und sagte: ,C 
@nstgesicht heruntergeklappt, weiter. Na ; 
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ich’. Natiirlich ist’ der Vore = 
okraten’, das ist 
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n sieht, sollte man sich dazustellen. Auf 
sich immer die Médglichkeit zu ein f 
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auBte, (wobei der Vergleich im Aufbau 
} zugunsten des Henneckesystems ausfé 
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i den Einzelnen auf diese Weise nac 
'kann es riskant sein, den Leute 
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nh sollte auch nicht tibersehen, d 
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PETER-KRISTIAN LEDIG 


Die verantwortliche Gesellschaft 


»Christus, die Hoffnung der Welt" — unter diesem Bekenntnis standen die oft 
schwierigen Beratungen in den sechs Arbeitsgruppen, die in Evanston/USA das 
Ergebnis ihrer Uberlegungen der Zweiten Vollversammlung des Weltkirchenrates 
vorlegten. Die Gruppe III, deren Feld die sozialen und wirtschaftlichen Fragen 
waren, setzte sich dem Bild der Vollversammlung entsprechend aus Frauen und 
Mannern aller Kontinente, Kirchen und Berufsgattungen zusammen. Neben den 
Mannern der Wirtschaft, der Gewerkschaft (einer aus den USA, einer aus Deutsch- 
land), neben Politikern und Rechtsanwalten die Geistlichen, von denen viele 
selber verantwortlich in kirchlicher Sozialarbeit stehen. 


Da ist die eine Frage, die doch oft an uns gestellt wird — in itiberlegenem 
leicht spéttischen Ton oder aus echtem Nichtwissen oder aus Feindschaft: Was 
hat denn die Kirche damit zu schaffen? Also haben wir uns selber stets neu 
klarzumachen, was denn Kirche sei. Das wurde in Evanston immer wieder getan, 
und es zeigte sich, wie schwer gerade da ein Ubereinkommen ist. Wir sollten 
aber zumindest wissen und bezeugen, daf Kirche nie allein die Institution ist. 
Die Gemeinde der Getauften stellt sich als Kirche nicht nur im Gottesdienst und 
beim Sakrament dar, sondern ebenso dort, wo Christen im Glauben an ihren 
auferstandenen Herrn in ihrer Nachbarschaft, ihrer Arbeit, in ihrer Gewerkschaft 
oder sonstigen Gruppe versuchen, dem Evangelium gem4aB zu leben. Es ist kein 
Bereich des Lebens, der nicht Gottes Herrschaft und dem kommenden Gericht 
untersteht. Darum hat die Kirche als Gemeinde der Getauften und in Christus 
Zusammengefiihrten nicht nur ein Recht, sondern die Aufgabe, in allen Lebens- 
bereichen zu wirken. Die Richtung dieses Wirkens geht nicht von Organisations- 
spitzen aus, von Leuten im Hintergrund, sondern ist allein aus dem Evan- 
gelium zu ergrtinden. 


Die Kirche hat in standiger Einengung in vergangenen Zeiten an vielen Orten 
gefehlt und ist ihres Auftrages im Umbruch der Gesellschaftsordnung oft nicht 
gewahr geworden. Das haben vor hundert Jahren schon einzelne Manner wie 
Wichern und Huber gesehen. Was damals nur wenige bewegte, ist jetzt Thema 
der Weltkirchenkonferenzen. Auf den Ergebnissen von Amsterdam (1948) auf- 
bauend, wurde weitergedacht. Der Bericht, dessen baldige Verdffentlichung 
wir erhoffen, sollte genau gelesen und kritisch durchforscht werden. Es sollte 
dabei auch nicht vergessen werden, wie schwierig es war, Menschen so ver- 
schiedener Kulturen, Bekenntnisse, Berufe und Rassen zu héren, schwierig zu 
formen, was die gemeinsame Ansicht war. Einig waren sie sich aber alle im 
Glauben an Christus, die Hoffnung der Welt — auch im Bereich der technischen 
Welt. Der Bericht, der fiir die Menschen in Afrika und Asien genau so be- 
bestimmt ist, wie fiir unsere Briider in Ungarn oder der DDR, ist ein Auftrag 
an die Kirchen, an uns. 

In Amsterdam wurde 1948 der Ausdruck , Verantwortliche Gesellschaft” gefun- 
den. Dies ist eine Gesellschaft, , wo Freiheit die Freiheit solcher Menschen be- 
deutet, die ihre Verantwortung fiir Gerechtigkeit und 6ffentlichhe Ordnung 
anerkennen, und wo jene, die politische Autoritaét und wirtschaftlichhe Macht 
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haben, verantwortlich sind fiir die Ausiibung derselben vor Gott und gegenitiber 
den Menschen, deren Wohl davon betroffen wird.“ Die Arbeitsgruppe ubernahm 
ein Mafstab gemeint sei. Christen k6nnen nur in der Verantwortung leben. 
Des weiteren wurden sowohl die Familie als die kleinen Gemeinschaften im 
Betrieb, der Nachbarschaft, den Gewerkschaften und den politischen Gruppen 
in den Bericht einbezogen. Es geht darum, wie ,der kleine Mann in der grofen 
Gesellschaft“ die Kunst des Zusammenlebens praktizieren kann, in einer Gesell- 
schaft, die mit Auflésung der Familie auch andere gréfere Gemeinschaften 
bedroht. 


Es gilt fiir den Christen die Grenzen des Staates zu erkennen und ihm doc 
zu helfen, seine unabdingbaren Aufgaben gerecht zu erfiillen. Der Staat kann 
nur Diener einer Gerechtigkeit sein, deren standiges Bemtihen auch die Uber- 
windung jener wirtschaftlichen Benachteiligung einschlieBt, die eine schwere 
menschliche Last bedeutet. Der Staat ist nicht die Quelle der sozialen Gerechtig- 
keit, muB aber notfalls die Verantwortung in einer Wirtschaftskrise ibernehmen 
kénnen und hat Hilfe zu leisten als Diener der Gerechtigkeit. Eine Allmacht 
des Staates beraubt letzthin den Biirger der Moglichkeiten, verantwortlich mit- 
zuarbeiten. Wie der Staat, so sind auch die _nicht-staatlichen Organisationen 
nur Diener der Freiheit und der Wohlfahrt. Das Gewissen der Christen sollte 
fiir alle Kraftegruppen unserer komplizierten Gesellschaft in Gestalt lebendiger 
Gemeinden helfend und mahnend bereit sein. 


Im Wirtschafitsleben miissen neue Tendenzen erkannt werden. Ubernationale 
Zusammenschliisse, neuer Nachdruck staatlicher Initiative gehen zusammen mit 
der Erkenntnis, daB eine verhaltnismaBige Freiheit im Unternehmertum erfor- 
derlich ist und daB die Preissysteme an Bedeutung zugenommen haben. Zu den 
neuen Problemen in den Wirtschaften der verschiedenen Staaten der Erde zeigt 
der Bericht auf, wie vielfaltig die Erscheinungen sind und daB Begriffe wie 
»Kapitalismus“ und ,Sozialismus” nicht mehr greifen kénnen angesichts der 
Mischformen itberall. ,Die konkreten Fragen in allen Landern beziehen sich auf 
die neu auftauchenden Formen der geschaftlichen Organisationen, und das Ver- 


haltnis zwischen der Rolle des Staates, organisierter Gruppen und dem Privat- 
unternehmertum.” 


In all diesen Bereichen haben die Kirchen ihre Aufgaben zu erfiillen. Der Christ 
steht mitten in diesem Leben, handelnd und leidend. Er muB die Zusammen- 
hange durchdenken und begreifen, um das Bestmégliche zu tun. Der Bericht gibt 
Richtlinien fiir die Beurteilung staatlichen Handelns, fordert uns auf, fruchtbare 
neue Versuche zu unterstitzen — denn die Kirche ist nicht gleichzusetzen mit 
der Befiirwortung eines bestimmten Systems —, warnt vor verantwortungslosem 
Geschaftsgebaren und weist auf die fruchtbringende Initiative verantwortlich 
handelnder Unternehmer hin. Es muB noch viel getan werden, um den Arbeitern 
und Angestellten jene Lage in der Gesellschaft zu geben, die ihrer Verantwor- 
tung und der Menschenwiirde entspricht. Die z.T. radikalen Umwd4lzungen der 
landwirtschaftlichen Methoden begriinden berechtigte Forderungen’ der Land- 
wirte, in ihrem Einkommen gesichert zu sein. Sie sollten aber der Ausnutzung 
ihrer Arbeitskrafte und ihrer Abnehmer widerstehen lernen. 


Die Kirchen, durch ihre Delegierten in Evanston vertreten, warnen vor MibB- 
entwicklungen und bekennen sich zur Notwendigkeit positiver Handlung. Der 
MiBbrauch von Reklame und das Erwecken unbegrenzter Wiinsche erfiillen 
mit pore — Steigerung der Produktion kann nicht ohne ein gesteigertes Mab 
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von gerechter Verteilung der Arbeitseinkommen vorgenommen werden. — 
Christen haben die Pflicht, auf verbesserte Krankheitsfiirsorge hinzuarbeiten, 

wobei einer Monopolisierung. derselben durch den Staat entgegenzutreten ist. 

Die Arbeitsgruppe begriiBt ,die Rolle verantwortlicher Gewerkschaften im 
Kampf gegen Ausbeutung und in der Férderung humaner Arbeitsbedingungen", 
wie auch die wachsende Zusammenarbeit von Unternehmern und Arbeitnehmern. 

Die Frage nach den sozialen Gegebenheiten kann nicht behandelt werden;-ohne. 
sehr ernst tiber die Spannungen zwischen den Kommunisten und den Nicht- 
Kommunisten nachzudenken, und wo hier die Verantwortung der Kirche als 
der Gemeinde Jesu Christi liegt. Diese Spannungen beeinflussen nicht nur das 
politische, sondern auch das wirtschaftliche Leben fast aller Nationen. Christen 
kénnen den Anforderungen dieses Konfliktes nur gerecht werden, wenn sie, 
jenseits aller Furcht stehend, fiir Gerechtigkeit und Freiheit eintreten. Trotzdem 
sind die Kirchen aufgerufen, gegen die atheistischen Ideologien Zeugnis abzu- 
legen, wo es auch sei. Wir miissen erkennen, daB soziale Ungerechtigkeit und 
Unterlassungssunden auf seiten der Verantwortlichen die Hoffnung auf den 
Kommunismus naéhren. Wir erkennen Tendenzen, die alle soziale Reformen 
als kommunistisch brandmarken, und Neigungen in einigen Demokratien, das 
Niveau der Btirgerrechte zu senken. ,Feinde wesentlicher menschlicher Frei- 
heiten erscheinen politisch sowohl auf der linken wie auf der rechten Seite, und 
Christen haben die Pflicht, die Krafte der Freiheit, die an beiden Fronten 
kampfen, zu unterstiitzen.” Es wird vor einer Uberbetonung des Militarischen in 
dieser Auseinandersetzung gewarnt. Demokratien kénnen ihre gréBeren Fahig- 
keiten zu einem gréBeren Einflu8B bringen, wenn sie ihre eigenen sozialen Fragen 
erfolgreich lésen und die noch abhangigen V6lker unterstiitzen in ihren berech- 
tigten Forderungen. Antikommunistische Hysterie und Verharmlosung sind 
gleich gefahrlich. Den Kirchen sind eine Reihe von Fragen aufgegeben, tiber die 
in den nachsten Jahren ernsthaft nachgedacht werden mu8 und die ein Handeln 
auslésen mégen in Richtung auf eine verantwortliche Gesellschaft hin. 


Mit groBer Anteilnahme wurden die so bedeutenden Fragen der wirtschaftlich 
unterentwickelten Lander besprochen. Das Dokument befaBt sich im dritten 
Abschnitt mit den Sorgen unserer Briider in Afrika, Asien und dem Nahen Osten. 
Selbstverwaltung und Entwicklung ihrer Formen, Landverteilung als Haupt- 
anliegen, Férderung genossenschaftlichen Handelns — tberall ist die Hilfe 
der Kirchen erbeten. Die industrielle Entwicklung mit ihren Gefahren, ge- 
wachsene Lebensformen tiber Nacht zu zerstéren, mu8 planmaBig und mit Riick- 
sicht auf die vorhandenen Traditionen entwickelt werden. Keinesfalls dirfen 
sich jene entmenschlichenden Prozesse wiederholen, die im vorigen Jahrhundert 
die Industriealisierung der westlichen Welt begleiteten. Die Bevdélkerungszu- 
nahme wirft grundlegende ethische (Geburtenregelung), politische (Neuauftei- 
lung der Bevélkerung) und soziale (Beschaftigung) Probleme auf, die mutig an- 
zugehen sind. Die Hereinnahme dieser neuen Nationen in die internationalen 
Verflechtungen wirtschaftlicher und politischer Art, die Unterstitzung mit Ka- 
pital und Ausriistung miissen damit Hand in Hand gehen. 


Uns als Christen, gleich wo wir auch leben mégen, ist gerade durch unsere 
Hoffnung auf den wiederkommenden Herren und sein Gericht besondere Ver- 
antwortung gegeben. ,Der Auftrag zur verantwortlichen sozialen Tat, den Gott 
an seine Kirche richtet, stellt uns nicht vor eine unmdgliche Aufgabe.” Wir diirfen 
erfahren, daB wir auch darin nicht ohne seine Hilfe sind. Wir alle, Européer 
und Asiaten, Amerikaner und Australier, Afrikaner und Menschen aus der an- 
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deren Welt totaler Herrschaft erwarten, daB unser Bericht recht verstanden 
werde und daB all denen, die ihn lesen, neuer Mut zum fruchtbaren Handeln 


gegeben wird. Dieser GruB geht an alle Briider, gleich wo sie leben und gleich 
was sie tun mogen.” 


CHRISTLICHE ANTWORTEN 
AUF DIE SOZIALE FRAGE 


Die Sozialreformer 
GERHARD HEILFURTH 


Das 19. Jahrhundert, das Jahrhundert der aufbrechenden Arbeiterschaft, stellt 
neben die natiirliche Armut, die es zu allen Zeiten gegeben hat, die Proletarisie- 
rung als Folge der industriellen Revolution mit ihren einschneidenden Struktur- 
veranderungen in Wirtschaft und Gesellschaft. Diese strukturelle Sozialnot ruft 
in einer neuen Weise Christen verschiedener Herkunft auf den Plan. Ihr zu Leibe 
zu riicken, tritt eine ganze Reihe Sozialreformer an, neben all den diakonisch- 
caritativen Kraften, die sich von jeher der Linderung des menschlichen Elends 
gewidmet haben und nun angesichts der neuen Verlegenheit in Fiirsorge und 
Wohlfahrtspflege GroBartiges zu leisten beginnen. Die soziale Problematik aber, 
die durch die Industrialisierung ausgelést ist, verlangt mehr: sie verlangt kon- 
struktive BaumaBnahmen, nicht nur Behebung von Schaden, sondern architekto- 
nische Umformung des Sozialgefiiges unter Beriicksichtigung der gesellschaft- 


lichen und wirtschaftlichen Strukturwandlungen. Darum geht es, wenn man von 
» Sozialreform" spricht. 


Eine der anregendsten Erscheinungen 
auf diesem Gebiete steht gleich am An- 
fang der christlich-sozialreformerischen 
Bewegung: es ist Viktor Aimé Huber. 
Er war der erste, der als evangelischer 
Christ in dieser Umbruchszeit ein wirt- 
schaftlich-soziales Programm zur Ent- 
proletarisierung des Proletariats ent- 
wickelte, und er scheint mir bis heute 
im Grundgehalt seiner Forderungen 
nicht tbertroffen, cbwohl er weithin 
vergessen ist, weil sein Leben des auBe- 
ren Erfolges entbehrt. 

Im Jahre 1800 in Stuttgart geboren, 
studierte er Medizin und erwarb sich 
auf weiten Reisen durch grofe Teile 
Westeuropas intensive Kenntnisse des 
sozialen Lebens. Von Haus aus Katho- 
lik, war er konfessionslos erzogen wor- 
den und trat nach innneren Kampfen 
mit 30 Jahren in Bremen zum Protestan- 
tismus tiber. Dort hatte er ein Lehramt 
| an der Handelsschule tibernommen. 
Viktor Aime Huber Dann erreichte ihn ein Ruf als Philologe 
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an die Universitat Rostock, anschlieBend 
nach Marburg und Berlin. Von 1851 bis 
zu seinem Tode, 1869, lebté er im 
Dienste der Inneren Mission im Wer- 
nigerode in groBer Selbstbescheidung 
und mit mancher inneren Not. Ein hin 
und her gerissenes, mit viel beruflichem 
Wechsel verbundenes Leben eines 
eigenwilligen Mannes also, der inmit- 
ten vielseitiger Interessen schon friih 
die Arbeiterfrage als die entscheidende 
Frage des Jahrhunderts erkannte und 
— innerlich getrieben — unermiidlich 
um Losungen rang. An dieser Stelle 
war er ein ausgesprochen schdépfe- 
rischher und einfallsreicher Kopf, so 
schwer er auch tat, seine Gedanken in 
eine fliissige, ansprechende Form zu 
bringen. 


Seine Kernidee, die er vom Boden 
eines lebendigen Christentums aus 
entwickelte, war ,die Verwand- 
lung eigentumsloser Arbeiter in arbeitende Eigen- 
tumer”. Ein groBes Ziel, das die letzten hundert Jahre in immer neuen An- 
laufen allerwarts bewegt hat. Er forderte deshalb fiir die Arbeiterschaft ,Hilfe 
zurSelbsthilfe”,und er sah die Médglichkeit zur strukturellen Gesundung 
der neuen Unterschicht im Aufbau genossenschaftlicher Verbandsformen und in 
der-Siedlung — wahrhaftig wegweisende Gedanken am Anfang unserer gesell- 
schaftspolitischen Epoche! 


Johann Hinrich Wichern (1808—1881), der Schépfer und Begriinder der Inneren 
Mission, der in dieser Vortragsreihe schon gewiirdigt ist. Obwohl zwischen bei- 
den manche Spannungen und Auseinandersetzungen bestanden, verdankt ihm 
Wichern das Entscheidende im sozialreformerischen Teil seiner bekannten Denk- 
schrift von 1849, des noch heute gjiiltigen Aufrisses der Liebesarbeit der evange- 
lischen Kirche. Hier heiBt die Forderung: freie Gruppenbildung der Hilfsbediirf- 
tigen zur Uberwindung ihrer Not. Dabei war es Huber und Wichern klar, da 
dieses Ordnungsprinzip, wenn es zum Tragen kommen sollte, auf glaubens- 
maBiger Bindung beruhen muB. Und es bleibt die Tragik, daf die sich formie- 
rende Arbeiterbewegung in ihren Hauptteilen auBerhalb der christlichen Ge- 
meinde blieb, trotz vieler und immer neuer Versuche, Briicken zu schlagen. Erst 
durch die schweren gemeinsamen Erschiitterungen der jiingsten Vergangenheit 
sind die tragenden Grundgedanken der ersten Generation der Sozialreformer 
heute wieder lebendig und fruchtbar geworden. 


Wie wirksam die Ideen Hubers zu seiner Zeit waren, geht daraus hervor, dab 
sich sowohl Bischof v. Ketteler, der machtige Erwecker der katholisch-sozialen Be- 
wegung, als auch Ferdinand Lassalle, der Griinder und Fihrer der ersten sozial- 
demokratischen Bewegung in Deutschland, ratsuchend an ihn wandten. Mit bei- 
den kam er ins Gesprach. Beiden antwortete er bereitwillig und sachlich. So hat 
er in vieler Hinsicht fiir die Neuformung des sozialen Lebens AnstéBe ge- 
geben, direkte und indirekte, ohne daf die Zusammenhange hier im ein- 


Wilhelm Heinrich Riehl 
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zelnen aufgedeckt werden konnten. Sree See i 3 7 
Ganz in der Richtung dieser sozial- ee ser Ml FR 


reformerischen Gedankengange aus 
christlichem Geiste liegt auch das Werk 
Wilhelm Heinrich Riehls (1823—1896). 
Er war eine Art konservativer Gegen- 
spieler zu Karl Marx. Die Gesellschaft 
sah er in grofe standische Gruppen 
gegliedert, und er unterschied so die 
Machte der sozialen Beharrung (Bau- 
ern und Adel) von denen der sozialen 
Bewegung (Biirgertum und Arbeiter- 
schaft). Wir danken ihm insbesondere 
die erste soziologische Darstellung der 
Arbeiterschaft, die Marx nur als 6kono- 
mische Klasse begriffen hat. Riehl hat 
angesichts der tiefgreifenden Verande- 
rungen im Sozialgefiige, insbesondere 
durch das Heraufkommen der Arbeiter- 
schaft, die Aufgabe einer lebens- und ge- Theodor Lohmann 
bildenahen Gesellschaftsreform aus 


einer freien evangelischen Haltung aufgewiesen. Dabei kam ihm, ebenso wie auch 


Viktor Aimé Huber, seine griindliche Kenntnis des Lebens der breiten Volks- 
schichten zugute. 


Aus dem Geiste Hubers sind auch die Arbeiten des evangelischen Sozialpolitikers 
Theodor Lohmann (1831—1905) zu verstehen, der als Mitarbeiter und zugleich 
Gegenspieler Bismarcks mafgeblich an den Vorbereitungen fiir die sozialpoli- 
tische Gesetzgebung der 80er Jahre beteiligt war. Er war vom Grundsatz ,Hilfe 
zur Selbsthilfe* her ein Widersacher der ausschlieBlich staatlichen Regelung der 
Sozialpolitik. Er sah voraus, da8B ihre Organisationsformen notwendigerweise zur 
birokratischen Erstarrung neigen. Denn sie sind ,nicht organische, sondern 
mechanische Gebilde, welche durch nichts zusammengehalten werden, als durch 
den Machtspruch des Staates. Von allem, was das Wesen einer Gemeinschaft aus- 
macht, ist bei ihnen so gut wie nichts zu finden, am allerwenigsten aber von 
einer Zusammenfassung der realen Machte des christlichen Volkslebens”. Zu- 
gleich aber wendet sich Theodor Lohmann gegen alle dilettantischen religiéds- 
sozialen Schwarmereien, insbesondere auch gegen den falschen Patriarchalismus 
und seine dchristliche Fassade. Wegweisend richtet er das Augenmerk auf die 
Bedeutung des Industriebetriebes, namentlich des GroBbetriebes, dessen Entwick- 
lung zu einer ausgesprochenen Schwerpunkt-Stellung im zwischenmenschlichen 
Gefiige sich damals eben abzuzeichnen begann. Er forderte seine Einbeziehung 
in die Sozialgestaltung sowohl durch gesetzliche Verankerung wie durch sitt- 
liche Durchdringung. Die von der Sozialpolitik angestrebte Gesundung k6nne 
nur dann mit einem Erfolg rechnen, wenn das Arbeitsverhaltnis auch mensch- 
lich erneuert wiirde. Damit sind sehr gewichtige Gedanken ausgesprochen, die 
heute die Verantwortlichen landauf, landab beschaftigen. Ein Gesamtbild all 
dessen, was ihn vom christlichen Glauben her bewegte, hat Lohmann als sozial- 
politischer Experte im CentralausschuB der Inneren Mission in einer tiefgriin- 
digen Denkschrift im Jahre 1885 gegeben — mit dem Titel ,Die Aufgabe der 
Kirche und ihrer Inneren Mission gegeniiber den wirtschaftlichen und gesell- 
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schaftlichen Kampfen der Gegenwart“. Sie. stellt durchaus ein evangelisches 
Pendant zur Enzyklika ,Rerum Novarum” von 1891 itiber die Arbeiterfrage dar, 
in der Papst Leo XIII. zur christlichen Sozialreform gegeniiber Liberalismus 
und Sozialismus aufgerufen hat. 


In die Reihe der Sozialreformer gehéren natiirlich auch Adolf Stécker (1835—1909) 
und Friedrich Naumann (1860—1919) mit ihren sehr verschiedenen Ausgangs- 
punkten und Folgerungen, deren ausfiihrliche Behandlung weiteren Beitragen in 
unserer Zeitschrift vorbehalten ist, gehéren ferner die wesentlichen Mitarbeiter 
des Evangelisch-Sozialen Kongresses, der 1890 gegriindet wurde, 
um alle sozialgestalterischen Krafte innerhalb der evangelischen Kirche zusam- 
menzufassen. Seine Aufgabe wurde dahin bestimmt, ,die sozialen Zustande 
unseres Volkes vorurteilslos zu untersuchen, sie an dem MaBstab der sittlichen 
und religidsen Forderungen des Evangeliums zu messen und diese selbst fiir 
das heutige Wirtschaftsleben fruchtbarer und wirksamer zu machen als bisher’. 
Seine wechselreiche Arbeit, die standig bemiiht war, alle politischen Sonderinter- 
essen fernzuhalten, endete in dem AuflésungsprozeB des Natiomalsozialismus. 


Durch den Zusammenbruch unserer Volksordnung und unser unmittelbares Hin- 
eingerissensein in die menschheitsbeherrschende Spannung Ost—West ist die 
soziale Frage, die Schicksalsfrage unserer geschichtlichen Epoche, seit 1945 ein- 
dringlicher denn je gestellt. Sie ist erfiillt mit sehr viel ungeléster und sehr 
viel neuer Problematik. Zum Problem Arbeiterschaft ist das Problem der An- 
gestelltenschaft getreten, und die gesamte Arbeitnehmerschaft ist zu einer 
nivellierten Mittelschicht geworden, die sich der biirgerlichen Welt anzupassen 
beginnt. Es steht auBer Zweifel, daB die Sozialpolitik viele Néte beseitigt hat. 
Andere wiederum sind aufgebrochen. Das ungeheuer groBe, neue Sozialproblem 
der Fliichtlinge und Heimatvertriebenen sei eben nur erwahnt. Eines ist auf alle 
Falle gewonnen: die Katastrophen unserer Zeit haben weithin falsche Fronten 
und Positionen abgebaut und den Blick wieder frei gemacht fir Grundanliegen, 
wie sie uns in der ersten Generation der Sozialreformer so aufbauend und kon- 
struktiv entgegengetreten sind. Zugleich aber hat uns die Wucht des politischen 
und é6konomischen Geschehens von den Illusionen der Zwischenzeit frei gemacht. 
Unser Blick ist offener und niichterner geworden. Wir miissen heute feststellen, 
daB der GroBteil der Arbeitnehmerschaft von der christlich-sozialen Bewegung 
nicht erreicht worden ist, da® deren GesamtprozeB mittelstandisch befangen blieb. 
Die gesellschaftliche Problematik war zu kurz gesehen. Die vielfaltigen Be- 
miihungen mit ihren mutigen Ansatzen und ihren aufopferungsvollen Anstren- 
gungen und Leistungen sind auf halbem Wege steckengeblieben. Der befreiende 
Durchbruch gelang nicht. Er steht als Aufgabe vor uns, als ,Mahnung und Ver- 
pflichtung”. Und zugleich sind die MaBstabe der sozialen Neuordnung umfassen- 
der geworden — sie erstrecken sich heute tiber die V6lker und Kontinente hin- 


weg, tiber die ganze Erde und die ganze Menschheit. 


JOHANNES ORZSCHIG 


Was will die hohere Schule ? 


Es mu8 den Instituten zur Erforschung der 6ffentlichen Meinung tiberlassen 
bleiben, festzustellen, ob in Deutschland die Finanzamter oder die hdéheren 
Schulen mehr Veranlassung zu Gespraéchen tiberwiegend kritischen Inhalts bie- 
ten. Es war deshalb auch nicht weiter verwunderlich, als kiirzlich ein Beamter 
eines amerikanischen Generalkonsulats in den Chor der Kritiker einstimmte und 
vor einer Gruppe von Lehrern verschiedener Schulgattungen erklarte: ,Ich kenne 
nun in X-Stadt eine ganze Menge Leute, darunter Herrn Y., den bedeutenden 
Gewerkschaftsfiihrer, und Herrn Dr, Z., den Vorsitzenden der Reedereigenossen- 
schaft, beides hervorragende Manner. Wenn ich Herrn Y. treffe, haben wir einen 
ordentlichen Kléhn miteinander, wenn ich Herrn Dr. Z. begegne, gibt es tiichtig 
was zu lachen. Aber sehe ich die beiden bei irgendwelchen Gelegenheiten 
zusammen, dann haben sie sich nichts zu sagen und stehen sich voller Hemmun- 
gen gegentiber. Alles eine Folge Ihres Schulsystems, das bei der Trennung 
in Volks- und héhere Schule Minderwertigkeitskomplexe ziichtet.” 


An der Wahrheit des Beobachteten ist nicht zu zweifeln. Wie aber steht es mit 
der SchluBfolgerung? Ist unsere Aufteilung des Bildungswesens in Volksschule, 
Mittel- und hédhere Schule, Universitat oder Hochschule geeignet, Klassen- 
unterschiede zu schaffen oder zu verscharfen? Ganz gewiB ist diese Auffassung 
weitverbreitet. Und meine Nachfragen bei einem Pfarrer, friiher in einem Indu- 
strieort tatig, jetzt Mitarbeiter einer Evangelischen Akademie, bestatigten diese 
Befiirchtung. Das MiBtrauen der Arbeiterschaft gegeniiber der héheren Schule 
ist groB; sie gilt als Standesschule und wird schon deshalb abgelehnt. 


Es sei darum hier einmal versucht, Wesen und Ziele der héheren Schule dar- 
zulegen. Dabei wollen wir uns erstens fragen: Wie ist sie entstanden, zweitens: 
Welches ist ihre Aufgabe, drittens: Wo liegen ihre Mangel, und wie kénnen sie 
behoben werden? 


Die héhere Schule hat eine Geschichte 


Die héhere Schule ist nicht etwa eine Griindung des 19. Jahrhunderts, als Staat 
und Kirche ihre Aufgabe, dem aufkommenden Arbeiterstand gerecht zu werden, 
grindlichh verkannten. Sie entstand schon im Mittelalter als Lateinschule in 
Anlehnung an die Kléster und wurde durch Melanchthon als. protestantisches 
Gymnasium den Erfordernissen der durch die Reformation geschaffenen Lage mit 
groBem Geschick angepaBt. Eine Wandlung erfuhr sie noch einmal zu Beginn 
des vorigen Jahrhunderts, dann setzt mit der allgemeinen. Krise unseres Bil- 
dungsbegriffes etwa vor 50 Jahren eine Aufsplitterung insofern ein, als neben 
die bis dahin allein bestehende Form des Gymnasiums eine Reihe anderer 
Schultypen traten, die uns etwa als Realgymnasium, Reformrealgymnasium, 
Deutsche Oberschule, Neusprachliches Gymnasium oder Wirtschaftsoberschule 
bekannt sind. Wie schon die Namen verraten, versuchen diese Schultypen be- 
stimmte neue Bildungsinhalte zu betonen, die dem alten klassischen Gymnasium 
fremd waren, ja unerhdért erscheinen muBten. 


Immerhin blieb trotz allem die Aufgabe der héheren Schule als weiterfiihrender 
Schule und als Vorbereitungsstatte fiir das Studium an einer Universitat oder 
Hochschule gewahrt, und auch heute steht sie noch gesondert neben der Volks- 
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schule. In Mitteldeutschland ist diese Trennung bewuBt aufgegeben worden, 
und die Forderung nach der Einheitsschule ist ja auch im Westen oft genug 
vernehmbar. Und wer das Festhalten am Alten, Uberkommenen mit Reaktion 
gleichsetzt, wird dieser radikalen Forderung begeistert zustimmen. Hier darf 
wohl schon ein Argument ins Feld gefiihrt werden, das ohne Stiitzung durch 
andere Erwagungen allein zu schwach wire, das aber doch der Betrachtung wert 
scheint. Wir Deutschen haben in unserem Staats- und 6ffentlichen Leben so we- 
nig geschichtlichh lang Uberkommenes aufzuweisen, daB wir die wenigen Ein- 
richtungen mit Tradition nicht bedenkenlos iiber Bord werfen sollten. Weder die 
Franzosen, deren Schulsystem wesentlich starrere Ztige aufweist als das unsere, 
noch die Englander wiirden einen solchen Bruch mit geschichtlich Gewordenem 
so leichten Herzens ins Auge fassen. Nur Amerika hat mit der Einrichtung seiner 
High School das bis gegen 1900 noch nach europadischem Vorbild orientierte 
System aufgegeben und eine Einheitsschule geschaffen, in der jeder aus der 
Grundschule in die High School iibergeht, die darum mit unserer héheren Schule 
wenig gemein hat. Wenn jetzt mit amerikanischer Unterstiitzung an der Berg- 
straBe eine Art Schuldorf, das Volks- und héhere Schule in sich vereint, geschaf- 
fen worden ist, so steht nicht von ungefahr die finanzielle Hilfe Amerikas da- 
hinter, und es bleiben die Erfahrungen, die man dort machen wird, abzuwarten. 
Ich méchte nicht annehmen, daf sie ungiinstig sein werden, doch leidet unser 
Schulwesen unter einem solchen chronischen Geldmangel, daB wir auf Jahrzehnte 
eine solche Einrichtung als Ausnahme betrachten miissen und eine Einheitsschule 
im eigentlichen Sinne des Wortes hier nicht vorliegt. Die Einheitsschule, rein 
organisatorisch nur denkbar als Mammutschule mit vielen Hunderten von Kin- 
dern, also eher eine Wissensvermittlungsfabrik als eine Statte erzieherischer 
Begegnung, miiBte uns schon verdachtig erscheinen, da sie mit solchem Ejfer 
in Mitteldeutschland propagiert wird. Sie huldigt der unserer Zeit eigenen Vor- 
liebe fiir Einebnung auch da, wo falschlich Niveauunterschiede gesehen werden, 
wahrend es sich in Wirklichkeit um Wesensunterschiede handelt. Worin be- 
stehen nun diese Unterschiede gegeniiber der Volksschule? 


* Die héhere Schule hat ihre eigene Aufgabe 


Eine hessische Erziehertagung hat unlangst als das Ziel der Erziehung in der 
héheren Schule ,den miindigen Menschen” genannt. Das ist eine gute Formulie- 
rung, sie kennzeichnet auch gut die Besonderheit der Lage, die damit fiir die 
héhere Schule neben der Volksschule gegeben ist. Mit vierzehn Jahren, bis 
wohin die Volksschule die ihr anvertrauten Kinder fiihrt, kann man fiiglich 
noch keine Miindigkeit erwarten. Die Volksschule bereitet die breiten Schichten 
umseres Volkes auf das Leben vor, vermittelt die notwendigen praktischen 
Kenntnisse und erzieht die jungen Menschen als kinftige Birger des Gemein- 
wesens. Die hdéhere Schule ist nicht einfach eine Fortsetzung der Volksschule. 
Mit ihrem Ziel der Erziehung zur Miindigkeit will sie den jungen Menschen 
befahigen, eigene Entscheidungen in Freiheit zu treffen. Das erfordert nicht nur 
Schulung des Verstandes, sondern vor allem innere, sittliche Reife. Diese Reife 
gewinnt der junge Mensch in der Beschaftigung mit den Zeugnissen der Kultur, 
vertreten durch bestimmte Facher. Im klassischen Gymnasium standen an erster 
Stelle die beiden alten Sprachen Griechisch und Latein. Es war und ist nicht 
etwa Lebensfremdheit, was die Befiirworter des Gymnasiums veranlaBte, diese 
sogenannten toten Sprachen zum Hauptinhalt der Erziehung junger Menschen 
der Neuzeit zu machen, stand doch hinter diesen Sprachen und erschloB sich 
durch ihr Studium die Welt, die wir als Antike bezeichnen, und die in ihrer 
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Pragung des Humanen, des Menschlichen, zusammen mit dem Christentum die 
Grundlage unserer Kultur bildet. So schimmert eine lachelnde Weisheit auch 
hinter dem alten Philologenwitz, der den Rat eines Lehrers an einen Vater wie- 
dergibt, als dieser seinen Sohn aus Tertia abmelden will: ,Lassen Sie ihn aber 
wenigstens*bis Ostern da, dann bekommt er noch die unregelmaéBigen Verben 
mit, da hat er was fiirs Leben!“ Die Weltfremdheit ist nur scheinbar — die 
Vorstellung vom zerstreuten Professor, die ja, Soweit sie zutreffend ist, nur die 
auBere Erscheinungsform gewaltiger innerer Sammlung bedeutet, meint kaum 
den Oberlehrer der héheren Schule — und mit der Weltfremdheit im grofen 
MaBstabe raumten die allgemeine Wehrpflicht und der erste Weltkrieg ziemlich 
grindlich auf. 


Die Typen der ,Feuerzangenbowle” hat es selten an einer Schule gehauft ge- 
geben, und als Einzelerscheinung waren und sind sie heilsam und beinahe natur- 
notwendig. Keine Klasse ertragt nur hervorragende Lehrer! Daf die Facher, die 
die Herren des alten Gymnasiums vertraten, nicht, wie es so heiBbt, lebensnah 
waren, hat zu der bekannten Plakatierung nicht unwesentlich beigetragen, es 
war jedoch nicht ihre Schuld, daB sie in Zeiten moderner Forderungen hinein- 
ragten. Denn natiirlich waren es sehr achtenswerte und gewichtige Griinde, die 
schlieBlich dazu fiihrten, daB neben die klassischen Sprachen, Religion, Mathe- 
matik, Deutsch, Geschichte und Erdkunde in anderen Schulzweigen die neueren 
Fremdsprachen Franzésisch und Englisch, die Naturwissenschaften und musische 
Facher wie Musik und Zeichnen traten und die Leibeserziehung starker betont 
wurde. Auch mit diesen neuen Fachern, die auf den Plan traten, war nicht das 
Fach in seiner bloB praktischen Bedeutung flr den Schiiler, sondern der jeweils 
mit ihm erfaBte Kulturbereich gemeint. Es war damit, wie in den klassischen 
Sprachen, beabsichtigt, ihn den Werten gegentiberzustellen, die hinter den 
Fachern hervorleuchten. Der Begriff des Gentleman-Ideals oder des fair play im 
Englischunterricht hat auch fiir den deutschen Jugendlichen seine erzieherische 
Bedeutung. Genau so waren die Naturwissenschaften nicht gefordert als reine 
Erkenntnisse, sondern zu verstehen als das Zeugnis des Ringens des mensch- 
lichen Geistes um die Geheimnisse der Natur, nicht um der schonungsiesen und 
entweihenden Enthiillung willen, sondern im Gefiihl ehrfirchtigen Staunens. 
Gerade hier wird sichtbar, wie sehr aller Unterricht abhangig war und ist von 
der Person des Lehrenden. 


Unterricht, und das gilt gliicklicherweise fiir alle Schularten, ist nach Pestalozzis 
Worten Erziehung ,von-.Angesicht zu Angesicht“. Deshalb kann wahre Er- 
ziehung nur gedeihen, wo Freiheit herrscht, jeder Griff des Staates nach der 
Schule muB zu einer Verzerrung des Angesichts fiihren, die dem kindlichen oder 
doch mindestens dem jugendlichen Beobachter nicht entgehen kann und auch noch 
so schéne Worte unglaubwiirdig macht. So ist wahre Demokratie eine der Grund- 
forderungen fiir eine echte Erziehung, aber andererseits ist echte Erziehung auch 
eine Grundforderung der Demokratie, ,ihr Lebensprinzip ist durch eine enge 
notwendige Solidaritat verbunden"”, wie Prof. Dr. Theodor Litt es einmal aus- 
driickte. Damit aber standen wir 1945, fast wie 1918, vor einer nicht nur még- 
lichen, sondern auch unumgdénglichen Neuorientierung, 1945 zudem noch mit einer 
Reihe fremdstaatlicher Interessierter als Helfer, die, durchdrungen von dem Be- 
wuBtsein, fertige L6sungen anbieten zu k6nnen, diese Neuorientierung beschleu- 
nigten. Das Ergebnis ist unter anderem eine Fille verschiedener Schulsysteme, 
die der Fachmann kaum noch itiberblicken kann. Hier wird mit Recht baldige 
Abhilfe gefordert. Vor gréBeren Schwierigkeiten, als solche mehr oder weniger 
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organisatorischen Mafnahmen bieten, stehen wir bei der Forderung einer inneren 
Neugestaltung des Schulwesens, von deren Notwendigkeit jeder Einsichtige nicht 
minder tiberzeugt ist. 


Welches sind die Mangel der hoheren Schule und wie kann ihnen abgeholfen 
werden? 


Wohl der Hauptgrund fiir das Miftrauen gegentiber der héheren Schule liegt in 
der Beftirchtung, sie sei eine Standesschule, das kann also nur heifen, sie 
schlésse die Kinder des Arbeiterstandes und vielleicht des Bauernstandes aus. 
Man glaubt das mit der Statistik, die haufig zu den schénsten Trugschliissen fiihrt, 
beweisen zu konnen. Tatsachlich ist der Anteil der Arbeiterkinder unter den 
Schilern hoherer Schulen geringer als der des sogenannten Mittelstandes. Das 
ist aber bei dem Charakter der ,allgemeinbildenden” héheren Schulen und dem 
dementsprechenden Auslesesystem nicht verwunderlich, da diese Schulgattung 
fur die Kinder mit logisch-theoretischer Begabung bestimmt ist, wahrend die 
praktisch gerichteten Begabungen sich den berufsbildenden Schulen zuwenden 
werden. Die Sowjetzone hat bekanntlich eine andere Lésung zu bieten, indem 
sie die Auswahl nach der sozialen Herkunft der Eltern trifft. Es tritt also eine 
Planung auch da ein, wo wir in den naturgegebenen Anlagen eine Vorherbestim- 
mung erblicken, die wir beachten. Naturlich kann man, wie die Sowjetunion 
beweist, die Fihrungsstellen eines Staates nahezu allein mit der Arbeiterintel- 
ligenz besetzen, aber um einen Preis, der der Arbeiterschaft in ihrer Gesamtheit 
zu hoch sein dirfte, wie der Blick nach Mitteldeutschland zeigt. Wenn man nicht 
das Prinzip der Freiheit verneint, kann man nicht mehr im Ernst behaupten, daB 
die héhere Schule eine Standesschule ware. Sodann bleibt der Einwand der ho- 
hen Kosten, die den Besuch einer héheren Schule fiir Arbeiterkinder unmédglich 
machten. Hier kann durch Gewdhrung von Freistellen und durch Stipendien 
eigentlich in allen Fallen geholfen werden. Eine grundsdatzliche Schulgeld- und 
Lernmittelfreiheit scheint mir kein erstrebenswerter Ausweg: wir wiirden nur 
auf einem weiteren Gebiet die gefahrliche Neigung férdern, der Offentlichkeit 
aufzubiirden, was nun einmal seit alters Sache des Einzelnen war und bleiben 
sollte: sich um sein und seiner Kinder Fortkommen zu miihen. Keine groBe Be- 
gabung ist deshalb um ihre Chance im Leben betrogen worden, und der self- 
made-man ist die Ausnahme, nicht die Regel. 


Bei dem heutigen Aufnahmeverfahren, das einen etwa 10tagigen Probeunterricht 
an der weiterfiihrenden Schule durch Volksschul- und Lehrer der héheren Schule 
gemeinsam vorsieht, auch bei Versagen eine Wiederholung der Prifung im 
darauffolgenden Jahre zulaBt, sind Fehlerquellen weitgehend ausgeschaltet. 
Trotzdem bereitet der Ubergang in die héhere Schule vielen Kindern Schwierig- 
keiten. Das ist immerhin verstandlich. Kopfschiitteln muB es jedoch erregen, 
wenn auch beim Ubergang von einer héheren Schule eines Bundeslandes in eine 
Anstalt eines anderen Landes groBe Ungelegenheiten entstehen. Eine Umschu- 
lung mehrerer Kinder einer Familie aus Niedersachsen mit Englisch als erster 
Fremdsprache nach Nordrhein-Westfalen, wo die Kinder sich auf Latein umstellen 
miissen, was kaum ohne Privatunterricht denkbar ist, bringt einen Familienvater 
in eine unangenehme Lage und gefahrdet das Recht der Freiziigigkeit. Hier macht 
sich: das Fehlen eines Bundeserziehungsministeriums -peinlich bemerkbar, Die 
standige Konferenz der Kultusminister der Lander, die eine Ersatzl6sung daft 
darstellt, hat ja keine Weisungsbefugnis und kann die Befolgung ihrer Beschlisse 
nicht erzwingen. Doch sind trotz allem schon beachtliche Erfolge in der Anglei- 
chung der Schulsysteme erzielt worden, und weitere werden hoffentlich nicht 
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lange auf sich warten lassen. Das gilt auch fiir die Behebung der auBeren Note, 
wie Raummangel, zu hohe Klassenstarken, Diirftigkeit der Lehrmittel, obwohl 
die Parlamente leider dazu neigen, mit einer gewissen , Wieviel-Divisionen-hat- 
der-Papst-Haltung“” iiber die Klagen Nichtstreikberechtigter hinwegzugehen. 


Nach dem Willen der héheren Lehrerschaft soll indessen der Gesamiaufbau un- 
seres Schulwesens, das die 8klassige Volksschule, die 6klassige Mittelschule und 
die 9klassigen héheren Schulen, fiir Sonderfalle 7klassige Aufbauschulen, vorsieht. 
unberiihrt bleiben oder wiederhergestellt werden, soweit das Prinzip aufgegeben 
wurde, Das entspricht nicht den Wiinschen und Forderungen der entschiedenen 
Reformer, die aber von maBgebenden Fachgelehrten abgelehnt werden. So legte 
Eduard Spranger in seiner Schrift ,Entschiedene Schulreform — von innen“ 
seinen Standpunkt dar. Fiir eine innere Reform aber braucht es Ze‘, und wir 
sollten etwas von der politischen Weisheit der Englander praktizieren, die mit 
Reformen auch auf dem Gebiete des Schulwesens mehrfach sehr lange gezégert, 
dann aber, die Erfahrungen anderer mitverwertend, sehr grundlegend eingegrif- 
fen haben. Jede Zeit braucht ihre Schule. Also brauchen wir uns nur klar zu 
werden, wessen wir in unserer Zeit bediirfen. Das ist nicht ganz so einfach. Der 
Begriff der allgemeinen Bildung ist entwertet, nicht minder ist es der Geist. 
Man kann es an AuBerlichkeiten ablesen. 


Der bekannte Gelehrte Wilamowitz-M6llendorf erzahlt in seinen Lebenserin- 
nerungen, wie er im 70er Krieg von seinen Kameraden als ,Herr Doktor” und 
»5ie“ angeredet wurde. Auch wenn man eine solche Betonung des Titels und 
Abstandes fiir tibertrieben halt, kann man doch bei der Betrachtung der Linie 
vom anderen Ende, etwa vom Dritten Reiche her, nur feststellen, welchen Nie- 
dergang die Werte des Geistigen seither erlebt haben. Ebensowenig spielen 
biirgerliche Tugenden, vornehme Gesinnung die Hauptrolle bei der Bewertung 
eines Menschen. Die Frage, was fiir einen Wagen er fahrt, ist an ihre Stelle 
getreten. Der Ruhm heftet sich an Eintagshelden des Sportes und der Sensations- 
lust. Ob Luthers Fahrt zum Reichstag in Worms heute noch eine so stiirmische 
Anteilnahme erfahren wiirde? Es soll hier nicht in billigem Kulturpessimismus 
geschwelgt werden, aber eins ist offensichtlich, daB die Zeit dem Anliegen der 
héheren Schule nicht giinstig gewogen ist. Das schreckliche Erwachen aus der 
Stimmung, wie herrlich weit wir es gebracht hatten, tut ein Ubriges. Eine ver- 
bindliche Tafel der Werte bei dem Zerfall der bisher giiltigen Bindungen zu 
setzen, fallt tiberaus schwer. Und doch miissen wir diese Aufgabe ‘ésen. Sie ist 
nur denkbar, wenn wir ankntipfen an die ,grofen, -aus Ewigkeitsquellen 
schépfenden Kulturleistungen der Vergangenheit", um die Worte einer Denk- 
schrift zu gebrauchen, die der ArbeitsausschuB fiir innere Schulreform des Philo- 
logenverbandes in Niedersachsen herausgegeben hat. Diese Denkschrift sieht 
nur einen Ausweg: ,Er besteht in einer anderen Haltung der Menschen den 
Problemen des Lebens gegeniiber, in einer religidsen und sittlichen Erneuerung, 
daB wir Menschen erziehen, die aus ihrer Bindung an tibermaterielle Werte her- 
aus nach einer héheren sozialen Gerechtigkeit streben. — Die Arbeit der Schule 
muB getragen werden von dem Glauben an die Macht ethischer Werte, die in 
allen Kulturschépfungen leben und wirken, die den Menschen dem Zufalligen, 


dem Spiel der Interessen und Leidenschaften entriicken und seinem Dasein den 
eigentlichen Wert und Sinn verleihen.” 


So oder 4hnlich werden alle Uberlegungen klingen, die als notwendige Vorstufen 
zu Reformen angestellt werden miissen. Das heiBt nicht, daB die Schule der Nach- 
kriegszeit nicht bereits in diesem Geiste gearbeitet hatte, ihre Betonung mag 
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nur zeigen, daB die Manner und die Frauen, die in der Schule und fiir die Schule 
tatig sind, sich der Besonderheit und der Erfordernisse unserer Zeit bewuBt sind. 
Hier liegt auch kein Ansatzpunkt der Kritik der Offentlichkeit. Vorwiirfe seitens 
der Eltern betreffen andere Dinge, so z. B. den allzu akademischen Ton und die 
» Vogel-friB-oder-stirb-Methoden". Soweit der Blick der Eltern nicht durch eine 
Uberschatzung der Begabung ihrer Kinder getriibt ist, ist zuzugeben, daB diese 
Gefahr besteht. An der Ausbildung liegt es sicher nicht, die nach griindlicher 
wissenschaftlicher Schulung auf der Universitat in insgesamt zwei Jahren an 
einem Vor- und einem Studienseminar die Studienreferendare in die Praxis und 
die Theorie des Unterrichtens einfiihrt und ihnen, soweit nicht bereits auf der 
Universitat geschehen, jugendpsychologische Erkenntnisse vermittelt. Freilich ist 
es wie so oft: Gute Erzieher werden wohl geboren, aber nicht erzogen. Padagogik 
ist eine Kunst eigener Art. Und die rechte Erziehung, wieweit Fihren, wieweit 
Wachsenlassen der Jugendlichen am Platze ist, erfordert padagogisches Finger- 
spitzengefiihl. Eine grofe Hilfe fiir den Erzieher ist es, wenn der Jugendliche 
durch Aufgaben in der Schiilermitverwaltung und in Schiilervereinen Gelegenheit 
bekommt, sich selbst in freiwilliger Pflichterfiillung zu erziehen. Leider bieten nur 
die Heimschulen ausreichende Méglichkeiten fiir solche Betaétigungen, die so 
recht geeignet sind, selbstverantwortliche, selbstandig denkende Menschen heran- 
zubilden, die -wissen, daB ihre Begabung ihnen die Verpflichtung auferlegt, gré- 
Bere Pflichten und gréBere Verantwortung gegeniiber der Gesamtheit zu tiber- 
nehmen. Es kann nicht allein der Schule itiberlassen bleiben, in der 
Jugend dieses Gefiihl zu wecken. Ein ebenso grofes Mai an Verantwortung 
fallt dem Elternhaus zu, und die Zusammenarbeit zwischen Schule und 
Elternhaus ist eins der wichtigsten Anliegen der gegenwdartigen hdédheren 
Schule. Elternbeiraéte und Elternversammlungen, die in regelm&éBigen Ab- 
standen einberufen werden, sollen zu einem engeren Zusammenwirken bei- 
tragen. Die Dinge liegen aber an jeder Schule verschieden, und ein all- 
gemeingiiltiges Urteil iiber das Mafi des bestehenden Vertrauens kann nicht 
abgegeben werden. Mit bloBer Nérgelei ist wenig geholfen, jeder gehe hin und 
packe an seiner Stelle mit an! Viel zu wenig Menschen sind gewohnt, aus eigener 
Initiative zu handeln, eine Erkenntnis, die uns zeigt, wo wir bei einer Reform 
den Hebel mit ansetzen miissen. Indessen, wie auch bei der Diagnose unserer 
Kulturkrise, diirfen wir hoffen, daB mit der Erkenntnis des Ubels auch der Beginn 
seiner Uberwindung gegeben ist. Uber die MaBnahmen im einzelnen werden sich 
noch Debatten erheben: so fordert die zunehmende Fille des Lehrstoffes drin- | 
gend Kiirzungen, die Methodik mu8 erdacht werden. Hier dirfen alle mitwirken, 
auch der Arbeiterstand sollte iiber Gewerkschaft oder Partei oder durch die 
Evangelischen Akademien Kontakt mit den Vertretern der hdheren Schule 
suchen. So wertvoll Kritik sein kann, sie miifte bei unserer wirklich schwierigen 
Lage darauf bedacht sein, gangbare Wege aufzuzeigen, die Bestehendes und 
geschichtlich Gewordenes bewahren helfen und nicht weitere Verwirrung stiften. 
Haben Sie deshalb Vertrauen zur héheren Schule, die die N6te und Sorgen un- 
serer Zeit kennt und nach Kraften bemiiht ist, sie zu tiberwinden, und die langst 
aufgehért hat, eine Standesschule zu sein! 
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Mitverantwortung und Lohngerechtigkeit 
bei V. A. Huber 


Ein Beitrag 
zur Geschichte der evangelischen Sozialpolitik 
(1. Teil) - 


Die wirtschaftlichen ‘und sozialen Verhdltnisse sind besonders 
auch in unserem Lande nach dem 2. Weltkrieg wieder stark in 
Gdrung gekommen. Probleme wie ,Mitbestimmung’, ,Gewinn- 
beteiligung”, ,, Miteigentum'’ werden heftiger denn je diskutiert. 
Eine ganze Zahl von Unternehmern ist bereits dabei, durch ak- 
tives Handeln die zahlreichen theoretischen Erérterungen in die 
Praxis umzusetzen. Wir wissen nicht, wohin der Kurs geht, wir 
wissen nur, daB sich wohl in einigen Jahrzehnten die inneren 
strukturellen Verhdltnisse in der Industrie stark gewandelt 
haben werden. Keiner sollte sich bei diesem Vorgang unbeteiligt 
fiihlen. Der Historiker Dr. Paulsen gibt uns hier einen Beitrag 
liber den evangelischen Sozialreformer Viktor Aimé Huber. 
Daraus ist ersichtlich, daB bereits vor fast 100 Jahren Gedanken 
geduBert und Forderungen gestellt wurden, die heute wieder 
héchst aktuell sind, In Anbetracht der tiefen Problematik, die in 
diesem Zusammenhang auftaucht, wdren wir dankbar, wenn die 
Arbeit von Paulsen den einen oder anderen Leser anregen 
wurde, zu dem Thema von sich aus Stellung zu nehmen. 
Zweimal hat die deutsche evangelische Kirche zur Frage der Mitbestimmung 
im Betrieb Stellung genommen: auf dem Kirchentag in Bethel 1924 und auf 
dem Essener Kirchentag 1950. 
In der Sozialen Botschaft von Bethel heiBt es zundachst: ,Die Arbeiter sind nicht 
eine Masse, die nur abgelohnt zu werden braucht, sondern gleichzuachtende 
Volksgenossen, die um ihre soziale Gleichberechtigung ringen und ein Recht 
auf Anerkennung, Verstaéndnis und Wirdigung ihrer Lage und auf Beriticksich- 
tigung ihrer materiellen und seelischen Bediirfnisse haben und denen auch die 
Freiheit zu gewerkschaftlihem ZusammenschluB nicht unterbunden werden 
darf.” 
Diesen Satz erlauterte der Dresdener Landesbischof D. Ihmels in seiner ausfihr- 
lichen Begriindung wie folgt: ,Gerade den sittlich héher stehenden Arbeitern 
geht es nicht nur um Lohn und Arbeitszeit, sondern in allererster Linie um die 
Anerkennung ihrer sozialen Gleichberechtigung. Nun kann gewi8 auch mit einer 
solchen Forderung starker Mifibrauch getrieben werden, und es ist selbstver- 
standlich sehr verkehrt, wenn daraus etwa auch das Recht, den Betrieb des 
Unternehmens regeln zu wollen, abgeleitet wird; aber der sittliche Grund- 
gedanke selbst hat unsere starke Sympathie...”1 
Die Essener Erklarung? lautet in ihren wesentlichsten Punkten: ,Der Rat der 
EKiD ist davon tberzeugt, daB die soziale Entwicklung Deutschlands eine Er- 
weiterung des Betriebsraterechtes von 1920 erfordert. Es ist der Sinn des Mit- 
bestimmungsrechtes, das bloBbe LohnverhGltnis zu tiberwinden und den Arbeiter 
als Menschen und Mitarbeiter ernst zu nehmen... Die gesetzliche Regelung 
sollte dem organischen Hineinwachsen der Beteiligten in die Aufgaben und der 


1. Verhandlungen des ersten deutschen evangelischen Kirchentages Bethel-Bielefeld. Berlin-Steglitz o. J. 
S. 218 u. 226. 
2. Vollsténdig in: ,Vom Sinn der Arbeit", Heft 8 der Schriftenreihe ,Kirche im Volk", Stuttgart 1952. 
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freien. Vereinbarung 'weiten Spielraum geben und allen Versuchen zu Schema- 
tismus tind Zentralismus widerstehen. Der Gedanke der Selbstverwaltung unter 
mafgeblicher Beteiligung der Arbeiterschaft sollte auch auf betrieblichhem Ge- 
biet. viel starker verwirklicht werden, als dies weithin bis heute der Fall ist. 
Welche gesetzliche Form das Mitbestimmungsrecht auch immer erhalten wird 
die eigentlihhe Aufgabe fangt dann erst ‘an...’ ! 


Es kénnte. also. scheinen, als habe die.evangelische Kirche zwischen 1924 und 
1950 der sozialistisch-gewerkschaftlichen und der katholischen Initiative nach- 
gegebeh und sei der geselisthaftlichen Entwicklung nachgehinkt. Ist doch die 
gegenwartige. Auseinandersetzung tiber die Mitbestimmung vor allem durch 
die Erklarung des Bochumer Katholikentages von 19493 ausgelést worden, die 
,das Mitbestimmungsrecht aller Mitarbeitenden bei sozialen, personalen und 
wirtschaftlichen Fragen ein natiirliches Recht in gottgewollter Ordnung"” nannte. 
Hier wird besonders betont, daB dieser Mitbestimmung ,die Mitverantwortung 
aller entspricht”. 


Aber es muff entgegen dieser Meinung darauf hingewiésen werden, daB die 
Forderung nach Mitwirkung der Arbeiter bei der Gestaltung der Betriebs- und 
Lohnverhaltnisse keineswegs eine so ganz neue Errungenschaft ist. Sie hat viel- 
mehr ein ehrwtirdiges Alter in der Geschichte der evangelischen Sozialpolitik. 
Allerdings ist man sich dessen wohl weder in Bethel noch in Essen bewuBt ge- 
wesen. Denn diese Forderung findet sich schon bei dem noch immer viel zu wenig 
bekannten groBen Aufenseiter der christlichen Sozialpolitik, bei Viktor Aimé 
Huber (1800—1869) in seiner 1865 erschienenen Schrift ,Uber Arbeiterkoali- 


tionen.“* 


Die entscheidende Stelle in dieser Schrift von Huber lautet: 


» Wenn wir von einer willkiirlichen einseitigen Bestimmung des Arbeitslohns 
durch die Arbeitgeber reden, so soll damit gar nicht geleugnet werden, daB da- 
bei nicht nur das Verhdltnis zwischen Angebot und Nachfrage, sondern auch 
andere naturgem4B in Betracht kommende Momente mehr oder weniger beriick- 
sichtigt werden. Aber eben die Art, wie diese Momente veranschlagt und an- 
gewendet werden, erscheint im allgemeinen nicht nur als eine ganz willkiirliche, 
sondern es liegt (namentlich fiir den Arbeiter) auch nicht der geringste Beweis 
vor, daB die nétigen Data auch nur annéhernd solchen Berechnungen mit einiger 
Sicherheit zugrunde liegen. Es ist dies eben einer von den Fallen, wo die Vor- 
aussetzungen, welche so sehr als selbstverstandlich gefordert und angenommen 
werden, daB sie gar nicht mehr zur Erérterung und Priifung kommen, eben jeder 
geniigenden Begriindung entbehren. Und endlich, wenn auch wirklich in vielen 
Fallen eine Art von Intuition oder ein gewisser Geschaftsinstinkt und groBe 
Erfahrung bei einiger Gewissenhaftigkeit und Billigkeit tatsdchlich zu einem 
Resultat gelangen, das dem wirklichen natiirlichen, freien Stand des Marktes, 
dem wirklichen Marktpreis ziemlich entsprache — ja, wenn man auch annehmen 
kénnte, daB durchschnittlich wirklich der Lohnsatz von den Arbeitgebern we- 
nigstens nicht sehr tief unter diesem Maf8e gegriffen wird, so darf man nicht 
vergessen, daB in jedem Handel nicht bloB der wirkliche materielle objektive 
Bestand, sondern auch die sittlidven Momente allseitiger Anerkennung dieser 
Tatsachen, das Vertrauen in Betracht kommt. Wie aber sollen die Arbeiter 
die Uberzeugung gewinnen, daB die Sache wirklich so steht, wie jene opti- 
mistische Voraussetzung annimmt, solange die ganze Sache ohne ihre Mitwir- 
kung als ein Geheimnis behandelt wird, in welches eingeweiht zu werden sie 
ganzlich unwiirdig sind? Es wirde dazu ein persénliches Vertrauen gehoren, 
dessen ganzlicher Mangel in den allermeisten Fallen ein notorischer und der 
traurigste und bedenklichste Zug in den gegenwartigen Zustanden auf diesem 
Gebiet ist. Es wiirde Zustande voraussetzen, die man immerhin mit dem Aus- 


3. ,Gerechtigkeit schafft Frieden". Der 73. Deutsche Katholikentag ... in Bochum. Paderborn 1949, S, 114 ff. 


Vgl. F. Karrenberg: ,Mitbestimmung in der Wirtschaft". Stuttgart 1953. 
Cy K. Munding: WV. A. Hubers ausgewahlte Schriften’. Berlin 1894, S, 554 ff. 
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druck ,Patriarchalismus’ als an sich erwiinscht bezeichnen mag, deren Voraus- 
setzung aber der leidigen Wirklichkeit gegeniiber entweder nur véllige Ge- 
dankenlosigkeit und optimistische Unbekanntschaft mit jener Wirklichkeit oder 
die verwerflichste Heuchelei der Selbstsucht beweisen wide. DaB die Schuld 
auf beiden Seiten liegt, wird wohl kein unbefangener und sachkundiger Be- 
obachter leugnen — die Tatsache aber bleibt dieselbe. Die Zeit des naiven Pa- 
triarchalismus ist vorbei, und zwar leider ohne daB seine Zeit die guten 
Friichte, die gesunde Grundlage zu weiterer Entwicklung gebracht hatte, deren 
er fahig gewesen ware. Dieses Verséumnis mit gegenseitigem BewuBtsein und 
sittlicher Freiheit woméglich zu ersetzen — das ist die Aufgabe unserer Tage. 
Ohne Zweifel tragen die von den eigentlichen Lohnsatzen unabhiangigen, aber 
fiir die ganze Lage der Arbeiter so wesentlichen Nebenbedingungen der Fabrik- 
Ordnungen usw. sehr wesentlich dazu bei, die Stimmung der Arbeiter zu ver- 
bittern und ihr Mi8trauen gegen alles, was von den Arbeitsherren ausgeht, zu 
nahren. Aber eben weil diese durchschnittlich und mit allen ehrenhaften Aus- 
nahmen, allermindestens gesagt, eine ebenso groBe Verantwortlichkeit tragen 
wie die Arbeiter, ist es ein schweres Unrecht, daB diese allein unter der Un- 
wahrheit jener Voraussetzung in einer solchen Anwendung leiden sollen. Alle 
giinstigeren Ausnahmen zugegeben, so bleibt doch die Regel, daB von je Tau- 
senden von Arbeitgebern kaum einer in einem solchen Verh4ltnis zu den Arbei- 
tern steht, daB er nicht bei der Feststellung der Arbeitsbedingungen, des Preises 
der Arbeit ausschlieBlich oder fast ausschlieBlich an seinen oder doch an den Vor- 
teil des Geschafts und wenig oder gar nicht an das Wohl und Interesse der 
Arbeiter denkt.” 


Huber geht also aus von der Frage der Feststellung des Lohnes, die durch 
Lasalles ,ehernes Lohngesetz” und Marx’ Mehrwerttheorie in den Mittelpunkt 
der sozialpolitischen Diskussion geriickt war und es noch lange bleiben sollte. 
Er betrachtet es als einen Mangel, daB die Arbeiter daran nicht mitwirken. Mehr 
sagt er nicht; er weist keinen Weg, wie diesem Mangel abzuhelfen sei. Davon 
wird noch die Rede sein. Aber er bleibt nicht bei der Lohnfrage stehen, sondern 
zieht auch die Frage der Arbeitsbedingungen, der Fabrikordnungen in den Kreis 
der Betrachtung. Beide Punkte gehéren eng zusammen: das Verbindende ist, daB 
die autoritéare, unbeschrankte Handhabung sowohl der Lohnfestsetzung wie der 
Fabrikordnungen durch die , Arbeitsherren“ den Arbeiter verbittert und das Ver- 
trauensverh4ltnis zerstért. Man liest nicht zuviel hinein, wenn man annimmt, 
daB Huber auch bei der Aufstellung der Fabrikordnungen die Mitwirkung der 
Arbeiter fiir erwiinscht erachtet, obwohl das nicht ausdriicklich gesagt ist. Es 
ergibt sich aus dem Zusammenhang. 


Man mu8 beachten, daB Huber von ,Mitwirkung"”, nicht von ,Mitbestimmung” 
spricht. Er bekaémpfte in der Politik ,duarchische und triarchische Geliiste“® 
und beurteilte die genossenschaftliche Leitung von Erwerbsunternehmen im all- 
gemeinen skeptisch, besonders in der Polemik gegen Lassalles Produktiv- 
genossenschaften. Er rechnet auch — siehe das folgende Zitat — noch auf lange 
Zeit mit der ,monarchischen” Leitung des Unternehmens als dem Normalfall. 
Die Mitwirkung, die er verlangt, schlieBt die Mitverantwortung ein. Seit fast 
zwanzig Jahren predigte er die genossenschaftliche Selbstverwaltung; sie sollte 
den Arbeiter zu verantwortlicher Mitarbeit im Staat reif machen. Das is: nahe 
verwandt mit den Gedanken des Freiherrn vom Stein.5* Auch in unserer Stelle 
ist der Arbeiter nicht aus der Verantwortung entlassen. Hubers politischer 
Grundgedanke einer verantwortlichen Mitwirkung im Staat wird hier auf das 
Gebiet der Betriebsverfassung ausgedehnt. 


Damit hat Huber zweifellos den Finger sehr fiihlbar auf die wundeste Stelle 
des damaligen Arbeiterlebens gelegt. Das ist bemerkenswert, einmal weil er 


5. Paulsen a.a.O. 5S. 43. 
5a. Ebenda S. 67 ff., ferner E. Thier: Die Kirche und die soziale Frage. Gitersloh 1950, S. 33. 
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wenig unmittelbare Fihlung mit der Praxis hatte. Er war — wie ja auch Marx — 
weder Arbeiter noch Fabrikbesitzer. Er sah die Dinge von aufBen, aber’er sah 
sie richtig. Zum andern brauchte ihn die Theorie Marx’ und Lasalles nicht erst 
auf diese Umstande hinzuweisen. Der erste Band des ,Kapitals“ ist erst zwei 
Jahre spater erschienen (1867). Aber auch die friiheren Schriften von Marx 
haben nicht auf Huber gewirkt. Es ist fraglich, ob er sie gekannt hat. Marxens 
Terminologie pflegt die Sprache aller, die sich mit ihm beschaftigen, geradezu 
zu durchtranken; bei Huber finden wir kaum eine Spur davon. Er sieht die Dinge 
also nicht nur richtig, sondern auch selbstandig. 


t 


Aber was folgert er nun aus seinen Beobachtungen? Unsere Stelle verrat zuerst 
etwas Negatives: Huber fordert keine Riickkehr zu vorkapitalistischen Zu- 
standen. Er appelliert nicht an das Wohlwollen der Arbeitgeber, auch nicht — 
und hier muS man im Vergleich mit seinen friiheren Schriften sagen: nicht 
mehr — an ihr Gewissen oder ihr VerantwortungsbewuBtsein. Er lehnt den 
Patriarchalismus sehr eindeutig ab, oder vielmehr er betont, daB seine Zeit 
vorbei ist. Das ist bei Huber nichts Neues. Schon 1849 hatte er patriarchalische 
Bindung der Arbeiter an den Fabrikherrn verworfen,® einen Gedanken, der 
namentlich in der konservativen Literatur jener Zeit noch lange herumgespukt 
hat. Aber Hubers klare Stellungnahme gewinnt an Bedeutung fiir die Geschichte 
der evangelischen Sozialpolitik, wenn man bedenkt, daB Wichern nie tiber den 
Patriarchalismus hinausgekommen ist’ und daB auch Stécker noch tiber 20 Jahre 
spater patriarchalische Verhdltnisse in der Industriewirtschaft gewitinscht hat. 
Wer wollte bestreiten, daB der damals 65jahrige Huber die gesellschaftlichen 
Verhaltnisse der modernen Industrie realistischer beurteilt hat, als es namentlich 
in christlichen Kreisen tiblich war, Ketteler nicht ausgenommen! Nur Weltfremd- 
heit oder selbstsiichtige Heuchelei, meint Huber, kénnten ein patriarchalisches 
Verhaltnis noch voraussetzen. Wie genau dieses Urteil zutraf, zeigt die Sozial- 
geschichte des 19. und 20. Jahrhunderts auf jeder Seite. 


Aber redet er nicht von einem Vertrauensverhaltnis, das wiederhergestellt wer- 
den miisse, von sittlichen Momenten bei jedem Handeln, d.h. von sittlichen 
Beziehungen zwischen den Vertragspartnern? Vom Standpunkt des Klassen- 
kampfes erscheint das als romantische Harmonieduselei. Diesen Einwand wird 
man nicht leichtfertig abtun k6nnen angesichts der Haltung der Unternehmer- 
Schicht, die Huber ja mit sehr herben Worten zeichnet. Und doch trifft er auf 
weite Sicht das Richtige. Menschlich-sittlichhe Beziehungen entstehen in der Tat 
bei jedem ,Handel”, und wenn es auch nur darum geht, ob der Kunde Ver- 
trauen zum ,reellen” Verhalten des Verkaufers gewinnt und ob dieser dem 
Kunden solches Vertrauen einzufl6Ben vermag. Wie viel mehr ist das der Fall, 
wo um die , Ware Arbeitskraft” gehandelt wird. Es ist in der Literatur schon 
oft betont worden, daB diese , Ware” einen besonderen Charakter hat, weil sie sich 
nicht von der Person ihres ,Verkéaufers” trennen la8t. DaB der Eintritt in ein 
Lohnarbeitsverhaltnis auch ein wirtschaftlicher Vorgang ist, braucht darum nicht 
geleugnet zu werden. ,Es ist nicht méglich, die Arbeit nicht als Kostenfaktor 
und die Arbeitskraft nicht als Produktionsfaktor anzusehen. Das Problem ist in 
Wahrheit ein anderes, daB namlich die menschliche Teilhabe am wirtschaftlichen 
Geschehen sich darin nicht erschépft, darin nicht aufgeht, weil menschliche 
Arbeit sich von der hinter ihr stehenden Person nicht lésen 1a6t, weil der Mensch, 


6. I. Paulsen: V. A. Huber als Sozialpolitiker. Leipzig 11931, S. 65. 
7. Gesammelte Schriften III, Hamburg 1902. S. 1243 (1871). 
8. ,Der Herr (der Unternehmer) muB zum Hausvater, die Arbeiterschaft zum erweiterten Hause werden”. 


»Christlich-sozial* Berlin *1890, S. 210. 
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indem er Dienste, indem er Arbeit leistet, ein Mensch bleibt mit geistigen und 
seelischen -Anspriichen” (F. Karrenberg: Versuchung und Verantwortung in der 
Wirtschaft, Stuttgart 1954). Dies Problem hat mit den Besitzverhaltnissen wenig 
oder gar nichts zu tun. Es kann in einem ,volkseigenen” oder genossenschaft- 
lichen Betrieb ungelést und in einem in Privatbesitz oder Besitz einer A.G, be- 
findlichen Betrieb gelést sein. Fiir beides gibt es Beispiele. Karrenberg weist an 
anderer Stelle seiner Schrift (a.a.O. S. 23) im Anschlu8 an Karl Barths Dogmatik 
darauf hin, daB auch beim Bolschewismus_ ,trotz rigoroser Abschaffung des 
Privateigentums an Produktionsmitteln das Problem fortbesteht, daB der Mensch 
den Menschen mit seiner Arbeit zum Mittel seiner eigenen Zwecke, zu einem 
bloBen Instrument macht’’. Auch Bruno Seidel® erklart, daB der heutige Sozia- 
lismus nicht mehr wesentlich an der Zwangsenteignung des Eigentums inter- 
essiert sei, sondern an der Mitbestimmung im Betrieb, weil durch das moderne 
Regime der Manager in der Industrie nicht mehr die Besitzfrage primar wichtig 
sei, sondern die Frage der tatsachlichen Verfiigungsgewalt. 


Wir k6nnen also feststellen, daB Huber schon im Jahre 1865 einen fiir die zu- 
kinftige Betriebsverfassung entscheidenden Gedanken vertreten hat. Und man 


. muB beachten, daB er in dem bestehenden Zustand ein ,Unrecht” sieht. Die Mit- 


bestimmung bei der Lohnfestsetzung und bei der Aufstellung der Fabrik- 
ordnungen ist also offensichtlich keine Frage des patriarchalischen Wohlwollens, 


sondern eine Rechtsfrage: Aber auch das Recht geh6rt in den Kreis der sittlichen 
Beziehungen. 


Das wird noch deutlicher, wenn wir nunmehr noch eine zweite Stelle aus der- 
selben Schrift Huberts heranziehen, wo es um eine weitere wesentliche Frage 
der Betriebsgestaltung geht, naémlich um die Gewinnbeteiligung oder den gerech- 
ten Lohn. Wir zitieren die Stelle ausfiihrlich, um den Zusammenhang klarzulegen: 


»Es wird die Frage sein, welchen Wert diese oder jene Art der Arbeit haben 
kann und welche Dividende sie im VerhA4ltnis zum Kapital beanspruchen darf... 
Wir haben es (dabei) mit den ohne Zweifel wenigstens fiir eine lange Zeit noch 
ganz tiberwiegend zahlreichen FAallen zu tun, wo wie bisher ein Arbeitgeber, 
Unternehmer und Leiter des Geschafts den Arbeitern gegeniiber steht, denen, 
sobald sie mit ihrem Arbeitslohn abgefunden, durchaus kein weiterer Anspruch 


an das Produkt der Arbeit, an das Geschaft und dessen Gewinn zuge- 
standen wird. 


Auch hier nun fehlt es, trotz alles noch so zuversichtlichen Geschreis tiber die 
Unmédglichkeit und Torheit jeder Veranderung in diesem VerhAltnis, nicht an 
Beispielen in zunehmender Zahl, wo zu allseitiger Zufriedenheit und ohne irgend 
welchen Nachteil des Geschafts den Arbeitern eine Dividende am Geschafts- 
gewinn zugestanden wird. Ja, man kénnte in gewissem Sinne alle die Falle 
hierher zahlen, wo der Arbeitgeber eine solche Dividende nicht in Geld und be- 
stimmtem Ma8e, sondern in mancherlei Anstalten zum Besten der Arbheiter, 
bessere Wohnungen, Schulen und dergl. bewilligt, wobei allerdings in der Regel 
der Vorteil, den eine bessere Arbeiterklasse dem Geschaft bringt, meistens jene 
Ausgaben zu blofen Auslagen macht. ...Ubrigens diirfte es schon hier und 
ferner tiberall, wo die Lohn- und Koalitionsfrage und die Dividendenfraye in 
ersprieBlicher Weise verhandelt werden soll, sehr ratsam sein, vor der even- 
tuellen Taéuschung zu warnen, daB diese Veranderungen in den geschaftlichen 
Einrichtungen in allen Fallen notwendig eine sehr bedeutende Erhéhung des Er- 
werbs der Arbeiter herbeifiihren werden. Dies wird sehr wesentlich davon ab- 
hangen, wie hoch der Wert verschiedener Art von Arbeit (und also namentlich 
jener der Direktion) zu veranschlagen ist. Es handelt sich hier um ein billiges 


suum cuique fiir alle und jeden, nicht um ein praecipuum’® zum Vorteil des 
einen oder anderen! 


9. Bruno Seidel: Wesen = Wandlung des Sozialismus und seiner Kritik vom klassischen zum heutigen 
Sozialismus, Ztschr. f. d. Staatswissenschaft, 107. Bd. 1951, S, 693 ff. 
10. Suum eulqua: Jedem mm Seine. Praecipuum: Vorzug, Bevorzugung. 
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Wie dem auch sei und so sehr die méglichste Verbreitung dieses Fortschritts zu 
einer Reform und Regeneration des Verhdltnisses zwischen Arbeitgeber und 
Arbeiter zu wtinschen ist, so war doch auch hier noch, und zwar sogar noch mehr 
als bei der Lohnbestimmung, durchaus von einer willkirlichen, einen Beige- 
schmack der Wohltat tragenden Einrichtung die Rede, und es ist sehr zu be- 
zweifeln, daB dies auf die Lange geniigen werde., 


Die vereinzelte, stillschweigende, vielleicht unbewuBte, aber tatsachliche An- 
erkennung eines richtigen Prinzips ist aber nur die Vorbereitung der allgemei- 
nen, ausdriicklichen Anerkennung desselben, womit dann bald die tatsdchliche 
Anerkennung Hand in Hand geht. Dann aber treibt Prinzip-und Praxis zu einer 
bestimmten Ordnung und Regeln, und die bloBe wohlmeinende Willkiir tritt zu- 
riick, Jenes Prinzip aber ist kein anderes als das natiirliche, verniinftige, sittliche 
Recht der Arbeiter auf einen bestimmten Anteil an dem Produkt der Arbeit, 
an dem Geschaftsgewinn — auf eine Dividende. Wie sehr sich auch jetzt noch 
die allgemeine oder 6ffentliche Meinung, zumal der Arbeitgeber, mit Indignation 
dagegen strauben mag, so ist doch dieses Recht so tief und selbstverstandlich be- 
griindet, daf es einer speziellen Beweisfiihrung weder bedarf noch fahig ist. Es 
ist damit wie mit dem Recht der persGnlichen Freiheit im Gegensatz zur Leib- 
eigenschaft, womit es auch sehr unmittelbar als weitere Entwicklung und An- 
wendung zusammenhangt. Wie jenes konnte dies Jahrhunderte lang gleichsam 
in aller Unschuld tatsachlich und im BewuBtsein der Menschen ignoriert werden; 
nachdem es aber einmal, als die Zeit dazu reif war, erkannt, gepredigt und tat- 
sachlich anerkannt worden ist, bedarf es keines Beweises mehr. Wie niemand 
mehr im Bereich christlicher Zivilisation fragt: soll der Mensch frei oder leib- 
eigen sein? so wird seiner Zeit auch die Frage ganz wegfallen: soll der Arbeiter 
einen Anteil an der Frucht seiner Arbeit haben oder nicht? Vielmehr wird nicht 
ohne Befremdung und Indignation die Frage sein: wie war es verniinftiger- und 
sittlichherweise méglich, daB die entscheidende und richtige Antwort auf diese 
Frage so lange zuriickgehalten wurde? 


Wie will man auch nur versuchen, die Tatsache zu rechtfertigen, die sich seit 
Jahrhunderten und bis auf diesen Augenblick noch ganz allgemein in jedem 
Arbeitsverhaltnis wiederholt! Es verbinden sich zwei Faktoren, einerseits Kapi- 
tal mit Inbegriff der Unternehmung und Leitung, andererseits die Arbeit zu einer 
gemeinsamen Produktion, wozu jeder der beiden gleich unentbehrlich ist; und 
machdem das Produkt fertig, wird der Arbeiter mit seinem Lohn ein fiir allemal 
abgefunden, wahrend der Kapitalist nicht bloB die Zinsen seines Kapitals, son- 
dern, wenn er zugleich der leitende Unternehmer ist, auch den .ausschlieBlichen 
Besitz des ganzen Produkts und den Gewinn seiner Verwertung davontragt. 
Man braucht nur einmal die Rechtfertigung dieses Verfahrens ernstlich zu ver- 
suchen, um sich zu itiberzeugen, daB darin keine Spur sittlicher und verstandiger 
Berechtigung oder Billigkeit ist. Diese fordert unbedingt und selbstverstandlich, 
daB erstlich dem Kapital seine Zinsen, zweitens jeder Arbeit ihr Lohn nach 
ihrem ehrlichen Marktpreise und ihrer praktischen Bedeutung, drittens jeder 
Arbeit wie dem Kapital ein verhaltnism&Biger Anteil an dem gemeinschaftlichen 
Erzeugnis und seiner Verwertung zugemessen werde.“** 


Auch hier lehnt Huber ,willkiirlichhe, den Beigeschmack der Wohltat tragende 
Einrichtungen” ab und proklamiert ein Recht des Arbeiters an dem Ertrag 
der Produktion im Verh4ltnis zu seiner Leistung. Den bestehenden Zustand 
bezeichnet er auch hier als ein Unrecht. Den Begriff ,Ausbeutung” verwendet 
er nicht, er trifft aber die Sache. Die Funktionen des Kapitalisten und des 
Arbeitgebers sah er vereinigt, fiir die damaligen Verhaltnisse wohl noch mit 
Recht. Aber er wertet ihren Anteil an der gemeinschaftlichhen Arbeitsleistung 
gerechter als Marx und dessen Nachfolger. Das entspricht der Wirklichkeit auf. 
die Dauer um so mehr, je komplizierter die Wirtschaftsvorgange werden. Und 
es ist bemerkenswert, weil er aus einer Abneigung gegen den durchschnittlichen 
Unternehmertyp seiner Zeit ja durchaus keinen Hehl machte. Man vergleiche 

den SchluB des ersten Huberzitats, dem sich eine ganze Reihe 4hnlicher, zum | 
Teil sogar noch scharferer Ausspriiche an die Seite stellen lieBen. Es scheint, 


11. ,Uber Arbeiterkoalitionen” S. 39—42, Munding a.a.O. S. 575—578. 
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als she er trotzdem auch hier den Menschen am Werk, statt sich von abstrakten 
Werttheorien leiten zu lassen. Deshalb fordert er Gerechtigkeit nach beiden 
Seiten. Er warnt vor allzu hochgespannten Erwartungen beziiglich der Erhéhung 
der Lohnsatze im e@inzelnen; er ist bereit, auch der ,,Direktion’’ einen ihrer Lei- 
stung entsprechenden Anteil am Gesamtertrag zuzugestehen. Allerdings, MaB- 
stab dafiir ist die Leistung, der Anteil an der Arbeit. Daher hat das Kapital 
zunadchst nur Anspruch auf ,,seine’’ Zinsen wie der Arbeiter auf seinen Lohn 
nach dem ,,ehrlichen Marktpreis’’. Dariiber hinaus hat das Kapital nicht mehr 
Anspruch auf den Ertrag als jede an der Produktion beteiligte Arbeit. Huber 
will ,jedem das Seine” zubilligen, keine Bevorzugung einer Seite, des Kapitals 
nicht, aber auch nicht der Arbeiter. 


Diese Gedanken sind nicht so neuartig wie die tiber die Mitbestimmung im 
Betrieb. Uber Gewinnbeteiligung der Arbeiter ist schon in den 40er Jahren 
diskutiert worden. So forderte z. B. Peter Franz Reichensperger (,Die Agrar- 
frage“, Trier 1847) eine gesetzliche Regelung, um Kapital und Arbeit ,in ein 
gerechteres gegenseitiges Verhaltnis zueinander’’ zu bringen (a. a. O. S. 252 ff). 
Aber Hubers Gedanken sind so klar formuliert, daB sie eher einen Vergleich mit 
heutigen Er6érterungen dieser Frage aushalten als mit jenen friiheren. Stellen 
wir sie etwa neben die Ausfihrungen von Dr. Ernst KuB, dem leitenden Direktor 
der Duisburger Kupferhiitte, iber das Lohnsystem dieses Werkes, so bemerken 
wir weitgehende Ubereinstimmung, nicht nur in den Grundgedanken, sondern bis 


in den Wortlaut hinein. (Der Artikel wird in der naéchsten Nummer fortgesetzt! 
D. Red.) 


Der christliche Glaube sieht die wahre Revolution darin, daB der 
Mensch seine angemaBte Freiheit preisgibt und in der Abhangigkeit 
von Gott seine wahre Freiheit erlangt. Nur mit Menschen, die ihre 
Freiheit im Gehorsam und Vertrauen gegen Gott erkennen, laiBt sich 
eine neue Gesellschaft, eine Ordnung der Gerechtigkeit und Mensch- 
lichkeit aufbauen. Emil Brunner 


Setzt sich die 


40-Stunden-Fiinftagewoche durch? 


Eine kritische Stellungnahme 


zu der Forderung der Gewerkschaft 


Zum diesjahrigen 1.Mai forderten be- 
kanntlich die Gewerkschaften mit beson- 
derem Nachdruck die Fitinftagewoche. Sie 
forderten das nicht in dem Sinne, die bis- 
herige Arbeitszeit einer Sechstagewoche 
auf fiinf Tage zu verktirzen. Ihr Leit- 
gedanke ist vielmehr die Beschrankung 
der Arbeitszeit auf vierzig Stunden an fiinf 
Tagen. Allerdings — so argumentierte 
die Gewerkschait — diirfe eine Verkiir- 
zung der Arbeitszeit nicht auf Kosten 
einer Einkommensverringerung geschehen. 
Die besagte Forderung der Gewerkschait 
enthadlt folgende Punkte, die gerade uns 
Christen in besonderer Weise interessieren 
miissen: 


1. In der Bundesrepublik seien bis zur 
Stunde die Investitionen auferordentlich bes 
giinstigt worden. Es sei deshalb an der Zeit, 
besondere Mittel auch fiir die menschliche 
Arbeitskraft zu investieren. 

Die.sich standig steigernde Arbeitsintensitat, 
die Haufung der Unfalle und die Manager= 
krankheiten auch innerhalb der Arbeitneh- 
merschaft bewiesen hinlainglich, daf unsere 
wirtschaftliche Erstarkung auf einem mangel= 
haften volksgesundheitlichen Polster griinde. 
Der Luftkrieg, der Krieg im Lande selbst 
und die Ernadhrungsverhiltnisse in den Nach= 
kriegsjahren machten sich doch noch aufer= 
ordentlich bemerkbar. 


2. Das gesellschaftliche Leben einer Demo- 
kratie verlange die aktive Teilnahme aller. 
Die Arbeitsbeanspruchung aber lasse eine 
Teilnahmslosigkeit am demokratischen Leben 


erkennen, die fiir eine Demokratie aufer= 
ordentlich gefahrlich ist. 


Ebenso sei im gleichen Mafe das Familien- 
leben durch die kérperliche Erschépfung 
erheblich gestért. 


3. Ferner habe man aus Gesprichen entneh- 
men kénnen, da eine nicht unbetrichtliche 
Anzahl von Arbeitnehmern Arbeit fiir Ware 
halt. Von daher gesehen ist ihnen die Arbeit 
ein ,notwendiges Ubel”, die, eben weil sie 
als Ubel betrachtet wird, zu verkiirzen ist. 


Durch eine Verkiirzung der Arbeitszeit soll 
daher Zeit und Raum fiir das wirkliche Le= 
ben gewonnen werden, fiir ein Leben, das 
fiir jene nach der reguliren Arbeitszeit be= 
ginnt, 


Zu Punkt 1. Die Gewerkschaftsforderung 
laBt erkennen, daB der Mensch und das 
Menschliche gegeniiber der vorgepreschten 
technisch-industriellen Entwicklung nach- 
gezogen werden soll. Der Mensch und das 
Menschliche sind bisher zu kurz gekom- 
men. Nun soll die Verkiirzung der Arbeits- 
zeit keine Minderung des materiellen 
Lebensstandards bringen. Wird es dann 
nicht so sein miissen, daf die Produktivitat 
der Arbeit gehoben werden mu? Auf die 
Arbeitsstunde gesehen muB also mehr als 
bisher erzeugt werden. 


Die Produktivitéat je Arbeitsstunde — so 
wird argumentiert — rechtfertige ent- 
weder eine Lohnerhéhung oder eine Kiir- 
zung der Arbeitszeit. Von den Gewerk- 
schaften wurde die Forderung nach Kiir- 
zung der Arbeitszeit erhoben. Die sich 
weiter steigernde Produktivitat solle, wie 
angenommen wird, dazu fiihren, den Ver- 
brauch — eben weil mehr Zeit zum Ver- 
brauch gegeben sei — im Inlande zu stei- 
gern, um somit auch zu einer Erhéhung 
des Lebensstandards im eigenen Lande zu 
kommen. 


Unsere Frage ist nun: fiihrt in der gegen- 
wartigen industriellen Ausriistung die 
Herabsetzung der Arbeitszeit nicht doch 
zu einer erheblichen Minderung des mate- 
riellen Lebensstandards? Wenn diese Min- 
derung aufgefangen werden soll, muf dann 
der Mensch nicht mehr arbeiten als zuvor? 
Wird dann nicht die nervliche Bean- 
spruchung — diese zu mindern ist doch 
mit ein Grund fiir die Forderung nach ver- 
kiirzter Arbeitszeit — erneut gesteigert? 
Fordert das nicht abermals eine weitere 
Verkiirzung der Arbeitszeit? Irgendwo 
muB doch die untere Grenze der Arbeits- 
zeit liegen, unter die ohne Schaden zu 
nehmen nicht gegangen werden kann. 
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Als Antwort wird man uns sagen, dai das 
gleiche Argument auch anlaBlich der Ein- 
fihrung der 48-Stunden-Woche angefihrt 
wurde. Es hat sich aber das Gegenteil 
herausgestellt, denn es wurde gerade in 
der Verkiirzung der Arbeitszeit und in 


tm Menarsaal notiert 


Nach der Johndebatte im Bundestag 
frotzelten CDU-Abgeordnete: ,... der 
beste Mann der SPD war zweifellos 
Reinhold Maier.“ — In einer Erklarung 
sagte Bundesminister Dr. Schafer: , Wenn 
die FDP nicht bereit ist, sich von Maier 
zu distanzieren, miissen vier FDP-Mi- 
nister bis 14 Uhr ihre Amter zur Vertfii- 
gung stellen.“ Darauf Reinhold Maier: 
» +. dann in Gottes Namen.” — Bonmot 
nach der Koalitionskrise: ,Manche Mi- 
nister kleben an der Regierungsbank 
starker als eine Tonne Syndetikon.” — 
Innenminister Schréder nach einer Unter- 
brechung energisch: ,Ich fahre jetzt 
fort ...“ Darauf Zwischenruf: ,Was, Sie 
auch??“ — Der Kanzler beim Verlassen 
des Plenums zu Abgeordneten: ,,Ich weib 
jarnicht, wat der Maier eijentlich will. 
Er is total jejen mich. Dabei hat er doch 
nur Jutes jehabt von mir..“ — Bonmot 
in Parlamentskreisen nach Verschwinden 
des CDU-Abgeordneten Schmidt-Witt- 
mack in die DDR: ,,Man freut sich tiber 
jeden, der noch da ist.. * 


/Verbindung mit neuer maschineller Aus- 
ristung eine enorme Steigerung der Pro- 
duktivitaét erreicht. Die tibermaBige nerv- 
lichhe Beanspruchung, die meistens einer 
vorherigen k6rperlichhen Beanspruchung 
folgt, trat erst viel spater in der weiteren 
Steigerung der Produktivitat in Erschei- 
nung. Allerdings ist heute, wie einstmals, 
eine weitere und bessere maschinelle Aus- 
ristung erforderlich. Sie darf nicht zu 
Lasten des Menschen und des Menschlichen 
gehen und keine erheblichen Investitions- 
mittel erfordern. 


Es will mir als eine Flucht oder doch als 
ein Ausweichen vor dem _  eigentlichen 
Problem erscheinen, die gesteigerte Ar- 
beitsintensitat als Grund fir eine zu ver- 
kirzende Arbeitszeit anzufiihren. Damit 
wird doch ein an sich unguter Zustand, 
eben die tibermaBige Beanspruchung, als 
gegeben und letzlich unabanderlich hin- 


genommen. Es sollte bei der Planung der 
maschinellen Ausristung und nach der 
Einfiihrung der 40-Stunden-5-Tagewoche 
alles getan werden, damit eine neuerliche 
Senkung der Arbeitszeit aus Griinden aber- 
mals gesteigerter nervlicher Beanspruchung 
nicht erhoben zu werden braucht. Kurz und 
gut: es sollte nunmehr alles getan werden, 
damit die Maschine in Zukunft den Men- 
schen ent- und nicht zus&atzlich belastet. 
Die Notwendigkeit der Forderung sagt 
doch deutlich genug, daB am Menschen 
gesiindigt worden ist. 


Ist der Mensch gegenitiber der tectnisch- 
industriellen Entwicklung immer nur ge- 
nétigt, nachzuziehen? (70 — 60 — 48 — 40 
Arbeitsstunden!) Wie und wodurch kann 
hier eine Anderung bewirkt werden. 

¥ 


Zu Punkt 2. Den besseren Grund fiir die 
gewerkschaftlichhe Forderung méchten wir 
darin erkennen, daB der Arbeitnehmer als 
Staatsbiirger den bisherigen sechsten Ar- 
beitstag als privaten oder gesellschafts- 
politischen Arbeitstag bendtigt. Er bietet 
Gelegenheit, die staatsbiirgerlichen Pflich- 
ten in Verantwortung wahrzunehmen. (Das 
ware nicht nur fiir den Arbeiter gut!) Zu- 
nachst wird der bisherige sechste Arbeits- 
tag als zusatzlicher freier Tag verstanden 
und es stellt sich ums die Frage, was fangt 
der Mensch, der sich heute fiber alle 
Ma8en gern unterhalten 146t, anstatt sich 
zu unterhalten, mit diesem zus&tzlichen 
freien Tag an? Das interessiert nicht nur 
uns, sondern sollte die Gewerkschaft eben- 
so interessieren. Das zwingt zu mannig- 
faltigen Uberlegungen, es kann aber nicht 
ernsthaft der Grund sein, von daher die 
Forderung abzulehnen. Der kommende zu- 
satzliche freie Tag weist gerade uns Chri- 
sten auf eine besondere Aufgate hin, 
namlich auf die der ,inneren Mission”. 


Jenseits des christlichen Glaubens 14B6t sich 
ohne Schaden weder ein wirtschaftliches, 
noch ein arbeitsrechtliches, noch ein sozial- 
politisches oder gar politisches Problem 
hinreichend lésen. Dazu kommt, daB der 
heutige Mensch den Sonntag weithin als 
den Tag begreift, der dazu dient. neue 
kérperliche Krafte zu sammeln. Aber der 
Sonntag will und ‘mu8 doch in dem Drei- 
klang von K6rper, Geist und Seele ge- 
sehen werden. Der Sonntag meint darum 
Ausruhen und Feier des Sonntags zu- 
gleich. 


ee: 


- 
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Nun ist es leider so, daB die Pflege des 
inneren Menschen weithin iiberhaupt ver- 
sdumt wird, eben darum, weil der Sonntag 
lediglich als k6rperlicher Ausruhe- oder 
Ausgleichstag (Sport usw.) begriffen wird. 
DaB der Sonntag gegenwéartig fiir viele 
anstrengender ist als ein Werktag, andert 
an der Auffassung tiber den Sonntag und 
dessen Aufgabe zundachst nichts. 


Es sollte das gemeinsame Ziel aller Staats- 
birger sein — ob nun Christen oder Nicht- 
christen — im gemeinsamen Wollen und 
um des Menschen willen die kérperliche 
und nervliche Beanspruchung durch die 
Arbeit an finf Arbeitstagen in ertrag- 
lichen Grenzen zu halten und den Sonn- 
abend als den privaten und gesellschaft- 
lichen Arbeitstag gelten zu lassen. Von 
unserer Lehre her kann der Sonnabend 
durchaus als ein Arbeitstag verstanden 
werden, an dem der Mensch seine Dinge 
beschickt, die ihm durch die Entwicklung 
wahrzunehmen auferlegt sind. ,Sechs Tage 
sollst du arbeiten und alle deine Dinge 
beschicken” (Mos. 2, 20, 9). Unsere Frage 
lautet demnach: Soll der seitherige sechste 
Arbeitstag als privater oder gesellschaft- 
lichher Arbeitstag gelten und kann der 
Sonntag zum wirklichen Sonntag werden, 
frei von vielerlei geschaftigem Treiben? 


Zu Punkt 3. Christen begreifen den Men- 
schen als ein Geschépf Gottes, das nicht 
in eine schon fertige Welt hineingestellt 
ist, sondern am Werden der Welt mit- 
wirken soll. Ihm, dem Menschen, ist ge- 
sagt, daB er sich die Erde untertan machen 
soll, Damit ist auch gesagt, daB der Mensch 
arbeiten soll, und zwar im Auftrage Gottes 
und in Verantwortung vor Gott. 


Von daher ist uns Christen Arbeit nicht 
Ware und nicht ein notwendiges Ubel, 
wie auch das Leben nicht jenseits der 
Arbeit in der freien Zeit beginnt. Das 
Leben schlieBt gleicherweise in sich: Arbeit 
und Freizeit und MuBe. Wenn Arbeit zur 
Ware und zum Ubel geworden ist, so diir- 
fen wir uns damit nicht abfinden, sondern 
wir haben unsere ganze Kraft einzusetzen, 
in verantwortlicher Mitarbeit entsprechende 
Verhaltnisse zu schaffen und ein neues 
Denken anzustreben. — Welche Mafnah- 
men also waren zu treffen, damit den 
Menschen Arbeit wieder mehr ist als Ware 
und notwendiges Ubel, damit Arbeit in 
gewisser Weise wieder als Dienst in Freude 
oder Verantwortung getan werden kann? 


Wir sind der Meinung, daB das Problem 
der Fiinftagewoche und all die Dinge, die 
damit zusammenhangen, jenseits einer ge- 
setzlihhen oder einer anderen, verbind- 
lichen Regelung nur dann eine rechte Lé- 
sung erfahren kénnen, wenn es gerade in 
dieser Frage zu einer aufrechten Zusam- 
menarbeit der Sozialpartner kommt. Na- 
tirlich ist auch uns bekannt, dai mit 
der Gewerkschaftsforderung mannigfaltige 
wirtschaftliche Probleme zusammentreffen. 


Wenn wir miteinander diese Frage durch- 
denken wollen, so sollten wir uns durch 
nichts tauschen lassen, sondern erkennen, 
daB die Zeit reif ist. Wie damals die 48- 
Stundenwoche, so wird auch die Fiinftage- 
woche mit 40 Stunden einzufihren sein. 
Zweifellos 14Bt sich das nicht tiber Nacht 
bewerkstelligen. Das fordert auch niemand. 
Zunadchst wird es hie und da zu einem 
Ubergehen auf die 40-Stundenwoche kom- 
men, wo es dringend notwendig erscheint. 
Eine starre Front gibt es schon heute nicht 
mehr. 


Zahlreiche deutsche Betriebe verfahren 
schon im Sinne der Gewerkschaftsforde- 
rung. Nicht anders war es auch seinerzeit 
vor der Einfiihrung der 48-Stundenwoche. 
Ein internationales Abkommen und gesetz- 
liche Regelung machten sie dann verbind- 
lich. (Wie sehr diese Regelung heute und 
von beiden Seiten durchbrochen worden 
ist — teilweise sogar sehr bereitwillig — 
ist nur zu bekannt!) Dabei darf nicht tiber- 
sehen werden, daB in etlichen anderen 
Landern die 40-Stunden-Fiinftagewoce 
bereits eingefiihrt worden ist und auch 
von daher (Internationale Gewerkschaften) 
einiger Druck erwartet werden kann. Es 
ist also durchaus nicht unrealistisch, wenn 
man in Aussicht stellt, daB der Gewerk- 
schaftsforderung eines Tages entsprochen 
wird. 


Wer in aller Griindlichkeit das Problem der 
Arbeit, der Arbeitsintensitat und der 
Arbeitszeit durchdenkt, wird mit uns zu 
dem Schlu8B kommen, daB die ganze pro- 
blematische Frage kaum allein formal und 
gesetzlichh — allerdings auch nicht ohne 
sie — gelést werden kann. Wie auf vielen 
anderen Gebieten, so wird auch hier deut- 
lich — und in viel stérkerem Mafe als 
bisher —, daB die unumgangliche verant- 
wortliche Mitarbeit des Christen gefordert 
ist. Fritz Grobe 
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Wenig gefragt 
in Diefer Welt 


»Bittet, so wird euch gegeben. Wo bittet unter euch ein Sohn den Vater ums 
Brot, der ihm einen Stein dafiir biete? So denn ihr, die ihr arg seid, k6nnt euren 
Kindern gute Gaben geben, wieviel mehr wird der Vater im Himmel den hei- 
ligen Geist geben denen, die ihn bitten!“ aus Luk. 11. 


Man stelle sich einmal vor, Gott beséBe einen groBen Laden, von oben bis unten 
voll mit all den Sachen, die wir gern hatten: Gesundheit, Gliick, Geld, Frieden, 
gute Arbeit usw. An der Ladentiire aber hangt ein Plakat mit der Aufschrift: 
»Bittet, so wird euch gegeben!“ 


Zwei Arbeitslose gehen voriiber. Sie lesen das Plakat und bleiben stehen. 
» Mensch” — sagt der eine zum anderen — ,hast du das gelesen! Bittet, so wird 
euch gegeben! Da brauchst du bloB zu bitten, und schon hast du, was du willst. 
Nichts wie hinein!” — ,Ach, Quatsch", erwidert der andere, ,so etwas gibt es 
doch nicht.“ — ,Nun", sagt der erste wieder, ,dieses Wort stammt von Jesus. 
Es gibt viele, die verehren ihn sehr und behaupten stock und steif, daB man sich 
restlos auf ihn verlassen kénne. Komm, wir probieren es doch!” 


So gehen die beiden in den Laden Gottes. Weil sie anstandige Kerle sind, bitten 
sie nicht einfach um Geld, wie Menschen mit Bettlergesinnung das tun wiirden, 
— sie bitten um Arbeit, durch die man sich etwas verdienen kann. Gebt uns nur 
Arbeit, denken sie, alles andere machen wir dann schon selber. 


Ihre Bitte ist also aller Ehren wert; daB ihnen geholfen werden wird, ist klar. 
Aber in dem ganzen Laden Gottes kiimmert sich niemand um die beiden. Alles, 
was da drinnen ist, lauft an ihnen vorbei, als ob sie Luft waren. Vielleicht mu8 
man Ofter bitten, bis man gehért wird — und recht laut, daB man es wirklich 
merkt, daB es um eine Herzensbitte geht. Die beiden lassen es an nichts fehlen; 
aber es ist alles umsonst, — kein Gott und kein Engel hért auf sie und alles 
bleibt, wie's war. Sie miissen weiter stempeln gehen und die Pfennige wenden. 
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Sie verlassen den Laden Gottes, hauen die Tiire hinter sich zu, daB das Plakat 
nur so wackelt und sagen: ,Ein solches Schwindelunternehmen. Wie konnten 
wir aber auch nur auf so etwas hereinfallen, gerade, als ob wir alte Weiber 
waren, die immer noch glauben, was ihnen vorgepredigt wird." 


Solche Erlebnisse haben viele gemacht. Darum gilt nidit mehr, was Jesus sagt. 
Auch auf seine Worte kann man sich nicht verlassen. Es ist oft genug ausprobiert 
worden, daB es einfach nicht stimmt: ,Bittet, so wird euch gegeben!* Das hat 
der Herr doch nie gesagt: ,Bittet, so wird euch gegeben!* — SchluB. Er hat 
noch etwas gesagt, was unbedingt dazu gehért, sonst wird die ganze Sache 
falsch. Das, was unbedingt mit dazu gehért, heiBt so: , ... wieviel mehr wird der 
Vater im Himmel den heiligen Geist.geben denen, die ihn darum bitten.“ Ach 
so, denken die meisten, um den heiligen Geist handelt es sich hier. Der aber ist ° 
wenig gefragt in dieser Welt. Der Laden Gottes wird leer, wenn man so sagen 
darf. Da hilft auch die schénste Einladung nichts: ,Bittet, so wird euch gegeben!* 


Ist dieser heilige Geist denn wirklich so wichtig? Nach allem, was der Herr hier 
gesagt hat, ist er so wichtig wie das tagliche Brot. Bekame man nur Steine 
gereicht statt Brot, so miiSte man sterben. Darum gibt ja ein Vater den Kindern 
Brot, sie brauchen es. So und noch viel mehr gibt der Vater im Himmel den 
heiligen Geist denen, die ihn darum bitten. Sie brauchen ihn, sonst kénnen sie 
nicht als Gotteskinder leben. Ohne ,musikalischen Geist“ hat einer nichts von 
der Musik,'sie mag noch so schén sein; ohne ,technisches Verstandnis” begreift 
man die groBen Industrieanlagen nicht; ohne Gottes Geist bleibt einem Gott 
immer unbekannt. Gottes Geist ist einfach not, wollen wir leben nach seinem 
Willen. 


Das Schlimme ist aber, daB wir ihn nicht haben. Selbst wenn wir noch so tief 
in unser Inneres steigen — wir stoBen nie auf Gottes Geist in uns. Wir kénnen 
ihn aber haben: ,Bittet, so wird euch gegeben!“ 


Sicherlich ist es richtig, einfach zu bitten. Aber wenn man blof die Bitte aus- 
spricht und es damit genug sein 148t, kommt man nicht zum guten Ernst. Zur 
Bitte um den heiligen Geist gehért nicht nur das Sprechen — noch viel mehr 
gehért zu dieser Bitte das Lesen und das Héren. Wer ohne Lesen und H6ren zu 
Gottes Geist kommen will, kommt nicht dazu. Was soll man lesen? Was soll 
man héren? Gottes Wort. In ihm wird uns der Geist gereicht. Mit ihm bekommen 
wir ihn, wenn aus dem Horchen auf das Gotteswort das Gehorchen wird. Das 
Bitten um den heiligen Geist ist also keine miiBige Sache, kein Daumendrehen, 
sondern ein gehorsames Leben unter dem géttlichhen Wort. Zum Bitten um den 
heiligen Geist gehért darum auch die Beichte und das Annehmen der Absolu- 
tion. Erschrecke aber nicht: Gott gibt den heiligen Geist nicht bloB einigen 
wenigen, sondern allen, die ihn darum bitten. Fange nur getrost an, wenn du 
es noch nicht getan hast. Mach weiter, wenn. du mitten drinnen bist. Diese 


Arbeit lohnt. Sie bringt nicht Steine, sie bringt Brot. Siegfried Trebeis 
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THILO ROTTGER 


 WOas sage uns die Dichtung: ° 


Von nun an werden unsere Leser an dieser Stelle immer einige Seiten finden, 
die es mit der Dichtung zu tun haben. Was hat in einer Zeitschrift fiz evan- 
gelische Arbeiterfragen und Sozialpolitik die Dichtung zu suchen? — vielleicht 
werden manche so fragen. Und da diesSe Frage nicht so unrichtig und urwichtig 
ist, sei sie von vornherein griindlich beantwortet. Wir miissen dazu ein wenig 
ausholen, obwohl es im Grunde.um ganz einfache Dinge. geht. 


Kommen wir zundchst einmal von auB8en her,. vom allgemeinen Ganzen an die 
Frage heran, was Sozialpolitik und Dichtung miteinander zu tun haben. — Seit 
Jahren veranstalten die Gewerkschaften in Recklinghausen die Ruhrfestspiele, 
in denen zum ersten Male in der Welt von einer Arbeiterorganisation fiir Ar- 
beiter groBes Theater und groBe Musik gespielt wird. Wie kam es dazu? — 
Arbeiter haben heute, was die reine Interessenvertretung — also die Macht- 
und Geldfrage — anbelangt, ihre anerkannte Stellung errungen. Die Arbeiter 
haben wie im kleinen so im grofen eine Mitverantwortung.tibernommen, zwar. 
nicht immer juristisch formuliert, jedenfalls aber moralisch und tatsachlich. Die 
Gewerkschaften, die allgemein anerkannten, mit erheblichen Befugnissen und 
Mitteln versehenen Organisationen der Arbeitnehmerschaft tragen heute eine 
Mitverantwortung fiir das ganze Leben des Volkes, nicht nur das wirtschaft- 
liche, sondern das geistige. Sie haben diese Aufgabe ausdriicklich bejaht, eben 
indem sie in den Ruhrfestspielen sich der Kultur annehmen und sie den Arbeitern 
vermitteln. Das. bedeutet nicht nur, dai die Gewerkschaften hier sozusagen kul- 
turelle Reprasentationspflichten ibernommen haben, daHinter steckt noch mehr, 


Die Arbeiterfrage ist heute nicht mehr eine bloBe Magen- und Machtfrage. In 
dieser Zeitschrift haben, wir immer schon gesagt, daf es heute gilt, dem Arbeiter 
die Méglichkeit zu geben, — mdglichst ungehemmt von wirtschaftlicher Abhan- 
gigkeit und klassenkampferischen Restbestanden und Vorurteilen — sich zu 
einem wirklich freien Menschen zu entwickeln, wie Gott ihn sich gedacht haben 
mag. Dazu gehort aberjauch, daB der Arbeiter ganz selbstverstandlich am gei- 
stigen Leben seines Volkes und der Welt teilnimmt, daB er ganz selbstverstand- 
lich nicht nur Varieté und Kino, sondern auch Theater, Konzerte, Dichterlesungen 
und Vortrage als fiir ihn vorhanden betrachtet und gebraucht. Es soll ihm selbst- 
verstandlich sein, daB Bach und Goethe und Shakespeare und van Gogh auch 
fiir ihn geschaffen haben — nur muB er ein wenig von dem empfinden k6énnen, 
was sie ihm zu sagen haben. Aber da steckt beim Arbeiter noch oft das schier 
unausrottbare Vorurteil, ,schwere“ Musik und ,schwere” Dichtung und gar die 
verriickte moderne Malerei sei nur etwas fiir Gebildete, das sei ,zu hoch” fir 
ihn, das gehe ihn nichts an. Die Kunst geht alle Menschen an, wir haber das 
bloB vergessen zum Schaden der Kunst und der Menschen. Ja, daB die Kunst 


einem grofen Teil der Menschen ganz fremd geworden ist, das gehért mit zu 
der Krankheit unserer Zeit. 


Nun mu8 man allerdings sagen, daB in der heutigen Welt, die so durch und 
durch rationalisiert, organisiert und technisiert ist, der Mensch verkiimmert. 
Zwei wichtige Organe, oder sagen wir einmal Antennen, empfangen bei ihm: 
nicht mehr: die Fahigkeit, Gott zu erkennen, und die Gabe, das Zwecklos-Sch6ne, . 
die Kunst, das Geheimnis des Musischen zu empfinden. Und gerade der Arbeiter 
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als derjenige, dessen Leben am meisten von der Technik bestimmt wird, leidet 
am meisten an dieser Verkiimmerung. Er ist gewohnt, vom Umgang mit der 
Technik und ihren Werkzeugen her immer sofort nur nach. der praktischen 
Nutzanwendung zu fragen und sie als den Angelpunkt der Welt. anzusehen. Vor 
der Kunst. bleibt dann sein letztes Wort der manchmal berechtigte, manchmal 
dumme, Satz ,Ganz schon — aber was soll das?“ Da meint man-dann, die ,realen” 
Dinge —. Geld, Tarif, Technik, Macht; vor allem aber Geld — seien diejenigen, 
die das Leben wirklich ausmachen. Und alles Musische — Musik und Theater 
und. gar. Gedichte — sei nur ein Luxus -fiir die Gebildeten, die Reichen, die un- 
verbesserlichen Romantiker, die Zeit dafiir haben. So-hat.ein groBer Teil der 
Arbeiterschaft — und nicht nur der Arbeiterschaft — den Geschmack an.der Kunst 
verloren, sie sagt ihnen nichts mehr, 


Aber unsere Zeit ist krank, es geht durch unsere technisierte Welt ein groBes 
Unbehagen. Wir glauben nicht mehr an den Fortschritt, wir glauben nicht mehr, 
daB. die Technik den Menschen besser oder gliicklicher macht. Wir-wissen, daB 
die vorhin genannten ,realen“ Dinge zwar das Leben der letzten Jahrzehnte 
ausmachten, aber das war ja auch miserabel genug. Wir wissen, daB der Mensch 
nicht nur von der Arbeit und vom Geld, von der-Technik und der Macht lebt. 
sondern da$ er — um wirklich ein ganzer Mensch zu sein — auch Gefiihle und 
Traume, Sehnstichte und Angst haben muB, daB er lieben und geliebt werden 
will. Gerade das sind sehr ,reale“ Dinge und ohne sie wird unser Leben trostlos 
arm. DaB sich heute alles, Menschen, Dinge und Verhdltnisse, so ,verharten”, 
liegt daran, da$ diese beiden Antennen im Menschen versagen und wir nun das 
Leben nur nad einer Seite hin tibertreiben. Wir wissen aber heute wieder, daB 
unser Leben sehr viel mehr vom UnbewuBten her bestimmt wird, als die 
»Realisten” wahrhaben wollen, und daB gleichzeitig die Technik unser Vermégen, 
UnbewuBtes wahrzunehmen, verkiimmern 148t. Wir leben sozusagen unser 
ganzes Leben nur aus Konserven — weil das so praktisch und billig ist — und 
beginnen allmdhlich zu ahnen, daB der eigentliche Lebenssaft in den Vitaminen 
steckt, die man dabei totkocht. 


Bernard Shaw, der groBe englische Dichter, 14Bt einmal eine seiner Bihnen- 
gestalten sagen: ,Iich habe vom Maler gelernt, besser zu sehen, vom Musiker, 
besser zu héren, vom Dichter, tiefer zu empfinden.” Genau das ist es, worauf 
es uns hier ankommt. Vergleichen wir den Menschen mit einem Saiteninstru- 
ment. Seine héchsten und tiefsten Saiten werden in unserem rationalisierten 
Leben gar nicht mehr angeschlagen und verstummen. Die Dichter aber — die 
wir hier stellvertretend fiir alle Kiimstler nehmen — leben gerade aus 
der Welt dieser héchsten und tiefsten Saiten, der Welt des UnbewuBten, 
der Phantasie, der Traume und Ahnungen, die ihnen oft mehr Wissen vom 
wirklichen Leben vermitteln als den ,Realisten” ihr Tatsachensinn, — Wenn 
wir nun das, was ein Dichter sagt, beispielsweise ein Gedicht, nicht gleich ver- 
stehen — dann sollen wir nicht meinen, das sei nichts fiir uns. Wir sollen dann 
ruhig unsere héchsten und tiefsten Saiten ein wenig strapazieren lassen, bis 
sie wieder klingen. Wir miissen Geduld haben und bereit sein, vom Dichter zu 
lernen, tiefer zu empfinden. Dann werden wir allmahlich wieder Freude an der 
Dichtung haben, damn werden wir sogar Hilfe bei ihr finden, und sie wird uns 
interessant werden. Das ist namlich das Wichtigste, ohne das hilft alles Reden 
und Erklaren nichts. . 


Wenn wir nun auf diese Weise lernen, besser zu h6ren, zu sehen, tiefer zu 
empfinden, dann geschieht etwas ganz Unscheinbares, aber etwas sehr Wich- 
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tiges. Der Einzelne fangt an, mehr Sinn fiir Form und Gestalt zu bekommen — 
und daB das eine sehr handgreiflichhe Wirkung auf die Umwelt haben kann, sieht 
man an den alten bduerlichen und handwerklichen Werkzeugen, Geraten, Haus- 
rat und Trachten: sie waren zweckvoll, sinnvoll und sch6n, eben weil das Gefiihl 
fiir Form und Gestalt noch allgemein vorhanden war. Heute aber herrscht da — 
man denke an so vieles, das in den Hausern heute herumsteht — Kitsch und 
Massengeschmack. — Der Einzelne nimmt dann mehr von der Wirklichkeit, dem 
Reichtum des Lebens wahr und lebt dadurch freier und intensiver. Er baut damit 
gleichzeitig um sich und seine Welt einen Damm, der vor dem Kitsch und der 
Vermassung schiitzt. Wenn das aber viele tun, dann andert sich etwas im sozialen 
Gefiige. — ao 


Wir sprechen heute so viel vom ,Betriebsklima”, und wir meinen damit, dab 
dort, wo die menschlichen Beziehungen im Betriebe erfreulich sind, die Leistungs- 
und Lebensfreude des Einzelnen und die Gesamtleistung des Betriebes besser 
werden. Warum soll man dann nicht auch vom ,Volksklima“ sprecher-? Auch 
das kann man verbessern, wenn viele Menschen — indem sie lernen, besser 
zu sehen, zu héren und tiefer zu empfinden — sich ein klein wenig andern. Die 
allgemeine Verhartung kann nur durch viele Einzelne beendet werden. Darum 
also hat die Dichtung auch etwas mit der Sozialpolitik zu tun. 


Anfangen aber mu es damit, daB wir selber wieder Freude an der Kunst be- 
kommen, da wir merken, daB sie auch fiir uns interessant sein kann und dab 
wir etwas von ihr haben. Die Dichtung, die sich in Worten aussagt, die jeder 
versteht, ist diejenige Kunst, die sich am leichtesten allen erschlieBt. Wir miissen 
also anfangen, unbefangen mit ihr umzugehen, bis sich Freude, Interesse und 
Verstaéndnis wieder melden. Um dem ein wenig auf die Spriinge zu verhelfen, 
bringen wir in jedem Heft ein Beispiel aus der Dichtung, ein Gedicht, eine Er- 
zahlung, eine Kurzgeschichte oder vielleicht auch eine Szene aus einem Theater- 
stiick. Und dazu bringen wir eine kurze Erklaérung, &inmal zu dem. Stiicke selber 
und dann zu unserm roten Faden, naémlich warum Dichtung und Sozialpolitik 
etwas miteinander zu tun haben. 


Wenn der Kiinstler eine allzu subjektive Form seiner Aussage wahlt, 
wird er nicht erwarten kénnen, daB ihm andere folgen kénnen. 


Winfried Wendland 


Wilhelm Schéfer: Der Hauptmann von Ké- 
penick, Roman Paul List Verlag, Miinchen. 
List-Biicher, 1,90 DM, 214 Seiten. 


Die Mode unserer Tage hat uns eine Flut 
von sogenannten Tatsachenberichten be- 
schert, die als Veréffentlichungen in Zeit- 
schriften oder in Buchform iiber uns her- 
eingebrochen sind. Zu anspruchslos, um sich 
historische Romane nennen zu kénnen, zu 
frei, um wissenschaftliche Abhandlungen 
darzustellen, bilden sie eine neue litera- 
rische Gattung, die Paul Fechter noch 1950 
in seinem , W6rterbuch fiir literarische Ge- 
sprache” der Erwahnung nicht fiir wert halt. 
Wahrscheinlich sind sie auch eher Bliiten 
des Journalismus als der eigentlichen Lite- 
ratur, kommen aber den Bediirfnissen und 
mehr noch den Schwachen der Zeit bereit- 
willig entgegen. Die Themen sind etwa Ge- 
schehnisse der jiingsten Vergangenheit, wie 
Vorgange der Kriegsjahre, oder die Lebens- 
schicksale sogenannter Prominenter, Trager 
berihmter Namen oder Helden irgendeiner 
ungewOhnlichen Tat. Da mu8 man nun sehr 
froh sein, daB diesen Herren Tatsachen- 
berichtern, die sich als Nachfahren der 
Kriegsberichterstatter entpuppen diirften, 
jener groBartige Vorwurf, der sich ihnen in 
der Gestalt des Hauptmanns von Képenick 
friiher oder spater angeboten hatte, bereits 
vor langerer Zeit, namlich 1930, durch den 
Dichter Wilhelm Schdfer entrissen wurde. 
Er gab diesem Stoff als Roman eine giiltige 
und angemessene Form. Es ist erstaunlich, 
was fiir ein Menschenschicksal sich vor uns 
enthillt, Anders als Zuckmayer, der mit 
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dem Blick des Satirikers fiir sein gleich- 
namiges Bihnenstiick nur die in seinem 
Sinne wirksamen Szenen herausgreift, be- 
schreibt Schafer uns das Leben Wilhelm 
Voigts, von dessen unfroher Kindheit in 
Tilsit iber die zahlreichen bunten Statio- 
nen des Mannesalters bis zu dem seltsa-. 
men H6éhepunkt der letzten Gerichtsver- 
handlung gegen seinen Helden. Als Hinter- 
grund wird die Gestalt und Geschichte 
Deutschlands im 19. Jahrhundert lebendig. 
Der Knabe wird geboren, wahrend sein Va- 
ter als preuBischer Soldat den badischen 
Aufstand des Friihjahrs 1849 niederwerfen 
hilft. In seine Jugend fallen der Danische 
und der PreuBisch-Osterreichische Krieg, 
auch der Polenaufstand der 60er Jahre wirft 
seine Schatten auf das heimatliche Ost- 
preuBen. Den 70er Krieg dagegen erlebt 
Wilhelm Voigt bereits hinter Zuchthaus- 
mauern. AusreiBereien und ein paar Ju- 
gendstreiche, eine Vorstrafe wegen Bettelei, 
eine Torheit, die ihm als Diebstahl ausge- 
legt wird, bringen ihn von der Oberreal- 
schule und verbauen ihm noch andere 
Wege, so da? er schlieBlich das vaterliche 
Schusterhandwerk erlernt. Auf der Wan- 
derschaft kommt er nach Berlin, Hier gerat 
er endgiiltig auf die schiefe Bahn: eine 
Postfalschung, ein zweiter miBgliickter Ver- 
such — und als der Gendarm auf dem Post- 
amt den Tag ins Notizbuch schrieb, da er 
den Schustergesellen Wilhelm Voigt faBte, 
war es der dreizehnte Februar 1867 und 
also gerade sein achtzehnter Geburtstag. 
Als im Jahre 1906 der entlassene Zucht- 
hadusler nach Wismar kam, mit siebenund- 
fiinfzig Jahren bei dem .Hofschuhmacher 
Holbrecht den Werktag des redlichen Hand- 
werks zum letztenmal zu versuchen, war 
es der gleiche Tag, und von den neunund- 
dreiBig Jahren seitdem hatte Wilhelm Voigt 
siebenundzwanzig im Zuchthaus und eins 
im Gefangnis gesessen. Nur tiber eine kurze 
Spanne Freiheit von rund zehn Jahren ist 
nach der VerbiiBung seiner ersten Strafe zu 
berichten. Als er im Reich an den Vorurtei- 
len seiner Arbeitskameraden gegen den 
ehemaligen Zuchthausler scheitert, geht er 
ins Ausland, lebt in Béhmen, Rumdanien, 
Polen, im Baltikum und erwirbt sich, aller- 
dings unter falschem Namen, eine Art bir- . 
gerlicher Reputation. Unklugerweise kehrt 
er nach Deutschland zuriick, ein dummer 
Streich bringt ihn ins Gefangnis; und ein 
Kumpan verleitet ihn danach zu einem 
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schweren Einbruch, bei dem sie ertappt 
werden. Nach der Entlassung 1906, von der 
oben die Rede war, génnt ihm biirokratische 
Béswilligkeit keine Ruhe, bis er in der Ver- 
zweiflung, jedoch nicht ohne Schalk, seinen 
Handstreich gegen K6épenick fiihrt, der ihn 
berihmt machen sollte. Die Gerichtsver- 
handlung legte die Frage nahe, warum die- 
ser alte Mann mit siebenundzwanzig Jahren 
Zuchthaus gedemiitigt worden war. Und 
nach dem Urteilsspruch ging der Richter, 
,»wie wenn das selbstverstandlich in einer 
Strafkammer wdre, auf Wilhelm Voigt als 
seinen Menschenbruder zu, gab ihm die 
Hand, wiinschend, daB er die Strafe gesund 
iiberstehen mége.“ 

Es ist keine beiBende Anklage, die Schafer 
vorbringt, mehr eine verwunderte Regi- 
strierung der Verstandnislosigkeit, wie wir 
sie alle untereinander tiben, und der un- 
sinnigen Harte der Biirokratie aller Zeiten 
und der Justiz des vorigen Jahrhunderts. 


Man muB unwillkirlich an Dickens denken, 
der das Gewissen Englands allerdings star- 
ker, aber eben aus drangenderem Anlaf8 
und mit gewaltigeren Mitteln aufriittelte. 
Auch bei Schafer wird indes alles mit einem 
Humor des Herzens und echter Menschlich- 
keit verklart. Die Schilderungen von Land- 
schaften und Stadten, viele fiir uns ver- 
loren und dahin, fangen wirklich etwas von 
der Atmosphare und dem Wesen ein, mag 
es sich nun um Berlin, Lodz, Danzig oder 
Prag handeln. Die Gestalten werden alle 
greifbar deutlich, Schustergesellen, Kell- 
nerinnen, Justizbeamte, jiidische Scbun- 
fabrikanten, Ehrenmanner und Gauner, sie 
alle zeichnet Schafer mit liebevoller Meister- 
schaft. Wohltuend bleibt, daB kein billiger 
Triumph itiber die Genasfiihrten spiirbar 
wird. Wie die Erfahrung lehrt, kann man 
noch gréBferen Scharlatanen aufsitzen, und 
das nicht die Képenicker allein! 

Johannes Orzschig 


Eigentlich lernen wir nur von Biichern, die wir nicht beurteilen 
kénnen. Der Verfasser eines Buches, das wir beurteilen kénnen, 


muBte von uns lernen. 


Johann Wolfgang von Goethe 


Baemerkens” 


»besiegter Hai” 


Drehbuch: Neil Paterson; Spielleitung: Philipp Lea- 


cock; Besetzung: Duncan Macrae, Adrienne Cori, 
Jean Anderson, Jon Whiteley, Vincent Winter; Her- 
stellungsjahr 1953; Selbstkontrolle: Jugendférdernd, 
jugendgeeignet, feiertagsfrei. 

Es ist eine befremdliche Welt, in die nach 
dem Tode der Eltern die beiden Knaben 
Harry und Steffi versetzt werden. Hoch 
oben im Gebirge wohnt ihr GroBvater, und 
so karg und armselig dort die Gegend ist, 
so karg und hart ist auch der GroBvater 
selbst. Wie aus Holz geschnitzt geht er sei- 
nen Weg, und er kann sich nichts Besseres 
denken, als die beiden Kinder seines ver- 
Storbenen Sohnes auf den gleichen eiser- 
nen Weg der Pflicht zu weisen. Er lebt in 
der Welt des alttestamentarischen Gesetzes, 
und nur in den Augenblicken, wo er den 
Kindern von seiner eigenen schweren Ju- 
gend erzahit, von all der Mihsal und all 
der Plagerei, die ihm noch nicht einmal Zeit 
lieB, etwas Rechtes zu lernen, dann wird in 
dem harten kantigen Gesicht etwas wie 
Sehnsucht deutlich, die sich unter der 
Strenge verbirgt. In seinem Haus gibt es 
keine Bilder, geht niemand zum Tanz, bleibt 
nur das Gebot und schweigt die Liebe. Die 
beiden Frauen, die mit ihm in der Einsam- 
keit leben, haben sich damit abgefunden. 
Die GroBmutter beugt sich unter das patri- 
archalische Gesetz seines Willens und 
wehrt sich dagegen, daB ihre Tochter sich 
mehr und mehr gegen den fiihllosen Starr- 
sinn des Vaters aufbaumt. Nur wenn die 
Kinder sich zu ihr fliichten, dann kann sie 
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vermitteln und ausgleichen, wie es ihr das 
mutterliche Herz eingibt. Die eigentlichen 
Hauptpersonen des Films sind die beiden 
unzertrennlichen Briider Harry und Steffi. 
Seit den Tagen des beriihmten Kinderstars 
Jackie Coogan hat man nicht wieder so un- 
befangene und herzerfrischende Jungens 
auf der Leinwand gesehen. Man muB sie 
einfach lieb haben. Dabei haben sie es gar 
nicht leicht, denn ihr Herz ist so voller 
Sehnsucht nach Liebe wie nur ein Kinder- 
herz sein kann. Sie traumen von einem 
Hund, der ihnen ganz allein geh6éren kénnte. 
Aber beim GroBvater gibt es nur zwei Zie- 
gen, und zu denen diirfen sie nicht hin- 
gehen. So kommt es fast zu einem Drama, 
als Harry im Wald ein kleines Baby findet 
und rasch mitnimmt, um es in ihrem Unter- 
schlupf zu verbergen. Nun haben sie beide 
doch ein lebendiges Wesen, das sie lieb ha- 
ben und fiir das sie sorgen diirfen. Als die 
Sache endlich aufkommt, da droht ihnen 
nach dem harten Gesetz des Gebirges 
schwere Strafe. Aber nun hat auch der 
GroBvater erkannt, daB auch die beste und 
strengste Gerechtigkeit zum Unrecht wird, 
wenn sie nicht aus Liebe wachst. Das Eis 
seines Menschenhasses schmilzt und 1laBt 
einen veradnderten alten Tom zuriick, in des- 
sen Haus zum erstenmal echte Froéhlichkeit 
herrscht. 


Auch diesem Film spiirt man die kluge eng- 
lische Regie an, die immer zuruickhalt und 
die es vermeidet, die Konflikte zu dick 
aufzutragen. Gerade hier aber kommt das 
einem an sich herben Thema Zugute, das da- 
durch einen tiberraschenden Grad von Wirk- 
lichhkeitsnahe gewinnt. Die Charakterstudie 
von Duncan Macrae als Tom ist ebenso aus- 
gezeichnet wie die tibrige Besetzung. Der 
deutschen Synchranisation gebihrt bei die- 
sem Film ein besonderes Lob, denn es ist 
ihr gelungen, auch die Gesprache der Kinder 
in einer erfreulichen Natirlichkeit wieder- 
zugeben. 

Durch all diese gliickhaften Umstande mag 
es gegeben sein, dab die Geschichte dieses 
Films zu einer Allgemeingiltigkeit empor- 
wachst. Was hier gesagt wird tiber die lieb- 
lose Beachtung der gesetzlichen Frémmig- 
keit, wie weit die Befolgung des frommen 
Gesetzes von dem eigentlichen Geist des 
Christentums und seiner verstehenden 
Giite fortfiihrt, das riihrt an Fragen, die bis 
zum heutigen Tage unter uns ebenso leben- 
dig sind. Das alte Thema von Gesetz und 
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Gnade wird auch hier in diesem Film fort- 
gesponnen und wird uns in vielerlei 
Brechungen bis in unseren eigenen Alltag 
hinein beschéftigen. Tom lebt nach dem har- 
ten Gesetz seines eigenen Lebens, und er 
wird tiberwunden, als ihm in der Stunde 
eigener Not ausgerechnet sein Gegner und 
schlimmster Feind mit seiner Fiirsprache zu 
Hilfe kommt. Nicht der HaB besiegt die 
Welt, sondern er verschlimmert nur ihr 
Leiden, Allein die vergebende Liebe hat 
die Kraft, den Menschen Frieden zu 
schenken. 


Gerade fiir Jugendliche ab 12, aber auch fir 
jeden anderen, der einen wirklich wert- 
vollen Film sehen will, sei diese Kinder- 
geschichte von Harry und Steffi empfohlen. 

Hs. 


»Das groBe Abenteuer* 


Herstellung, Drehbuch, Spielleitung und Kamera: 
Arne Sucksdorff; Verleih: Constantin-Filmverleih in 
Frankfurt; Herstellungsjahr: 1953; Selbstkontrolle: 
Jugendférdernd, jugendgeeignet, feiertagsfrei. 

Ein Film der Berliner Festspielwochen, der 
schon einen deutschen Verleiher hat und 
noch dazu ein abendfillender Kulturfilm 
ist, das will etwas heiBen. Schon einen Tag 
nach der Sondervorfiihrung war er im 6f- 
fentlichen Lichtspielhaus zu sehen, und je- 
dermann sollte ihn sehen, Denn wieder ein- 
mal zeigt sich, daB die Dramatik der Natur 
starker und sauberer ist als alle kon- 
struierten Geschichten. Da ist Herr Arne 


Sucksdorff Jahre hindurch in Mittelschwe- 
den umbhergestreift, hat gesehen und ge- 
sehen und gefilmt — und wie gefilmt! 
Solche Naturaufnahmen sieht man selten. 
Das Ganze bekommt eine liebenswerte 
Dramatik, wenn der junge Bauer mit der 
Flinte vergeblich dem Fuchs nachrennt oder 
wenn die beiden Jungen einen Fischotter 
einfangen, ihn heimlich gefangenhalten, 
zahmen und, was ihnen Miihe genug be- 
reitet, den Unersattlichen auch fittern. 
Welch ein echter Kummer, als ,Utti* die 
Freiheit wahit! 


Ein groBes Abenteuer? Den Menschen, die 
daran teilhaben, ist es groB, weil ihr Herz 
groB und der Natur nahe ist. Was sind alle 
Sensationen unserer Zivilisation dagegen! 

| Schid. 


Die Evangelische Filmgilde 
empfiehlt: 


»K6nigliche Hoheit* 

,»Ein Herz und eine Krone” 
»Martin Luther“ 

»Die letzte Briicke” 

»Ver Mantel” 


»Das groBe Abenteuer” 


» Besiegter HaB” 


Tradume erwachsen nicht mehr aus unserer eigenen Phantasie, nicht 
mehr aus der geheimen, unterbewuBten Sehnsucht unserer Herzen. 
Wir sind Kunden einer versierten Unterhaltungsindustrie geworden, 
die nach genau berechneten Produktionsgesetzen die Wunschtriebe 
des arbeitenden Menschen unserer Tage erfiillen will. 


Werner Hess 


GUTEN 
HAFPTEN 


2U HABEN IN DEN 
UHREN FACHGESC 


Wir empfehlen : 
Jugend ohne Geborgenheit 


Not und Hilfe 
Als Ertrag einer Studienkonferenz herausgegeben von Dr. Gerhard Heilfurth 


116 Seiten, DM 2,80 
Das vorliegende Heft bringt Beitrage zum Problem der Jugend un- 
serer Tage aus der Sicht des Theologen, des Jugendfiirsorgers, des 
Mediziners, des Sozialwissenschaftlers. Die auSerordentlich starke 
Nachfrage machte den Druck von drei Auflagen ndtig. 
Rtn teu: Sa 
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Fin einfacher und bequemer Weg 


zur Kariesprophylaxe 
ist die taglihhe Anwendung der 


BiOX-Fluor-Zahnpasta 
Fluor hartet den Zahnschmelz 


schiitzt vor Karies 


BiOX G.m.b.H., Ludwigshafen am Rhein 


POLITIEK 


Einen Gesetzentwurf tiber den Ladenschluf 
will die Bundesregierung nach einem Mehr- 
heitsbeschluB den gesetzgebenden Kdérper- 
schaften zuleiten. Danach ist vorgesehen, 
die Laden am Mittwochnachmittag zm 
schlieBen. Auferdem soll der ,Kupferne 
Sonntag” wegfallen. 


Ab 1. Januar 1955 diirfen gestaffelte Miet- 
erhéhungen von 10 bis 20 Prozent vor- 
genommen werden. Dies sieht der Entwurf 
des Bundesmietengesetzes vor, der jetzt 
dem Bundesrat zugeleitet wurde. Eine all- 
gemeine Freigabe der Mietpreise ist nicht 
geplant. Die Staffelung der Mieterhéhungen 
richtet sich nach dem Wert der Wohnungs- 
ausstattung. 


Erhéhungen bis zu 30 DM fiir rund 3,3 Mil- 
lionen dltere Rentner sieht das den gesetz- 
gebenden K6rperschaften jetzt vorliegende 
Renten-Mehrbetragsgesetz vor. Bundes- 
arbeitsminister Storch hofft, daB mit der 
Auszahlung bereits ab 1. Dezember 1954 in 
Form von Vorschiissen begonmen werden 
kann. Das von den Koalitionsparteien ein- 
gebrachte Gesetz, sowie die Entwiirfe der 
SPD befinden sich jetzt in den zustandigen 
Ausschiissen des Bundestages. 


WIRTSCHAFT. 


Nach neuesten Feststellungen rechnet man 
fir das Jahr 1954 mit einer Steigerung des 


Sozialproduktes um rund 9 Milliarden DM 
gegeniiber 1953. Allerdings erscheint es 
fraglich, ob die Verluste durch Streiks, Wit- 
terungsschaden in der Landwirtschaft und 
durch die Uberschwemmungskatastrophe in 
Bayerm bei der Schaétzung dieser Summe ge- 
niigend beriicksichtigt wurden. 


Die Bank deutscher Lander warnt vor der 
Gefahr, durch ruckartige und massierte 
Lohnerhéhungen den Gleichschritt zwischen 
Produktivitats- und Lohnentwicklung nicht 
nur voriibergehend, sondern auch azf lan- 
gere Sicht zu stéren und damit Depressions- 
wirkungen fiir den Konjunkturverlauf her- 
aufzubeschworen. 


Die Sozialisierungsforderung im _  Stein- 
kohlenbergbau lehnte der Vorsitzende des 
Unternehmerverbandes Ruhrbergbau Dr.- 
Ing. e. h. Springorum auf dem Steinkohlen- 
tag in Bochum ab. ,In den Lohnverhand- 
lungen im Bergbau", so sagte der Vor- 
sitzende u. a., ,ist auf besonderen Wunsch 
der mit Verlust arbeitenden Zechen ernst- 
haft darauf hingewiesen worden, daB sie 
eine weitere Lohnerhéhung nicht tragen 
kénnten. Nachdiem die Vertreter der Unter- 
nehmen im Laufiee der Verhandlungen auf 
eine Sonderbehandlung der notleidenden 
Zechen verzichtet hatten, hat auch unser 
Sozialpartner erklart, daB er das Problem 
dieser Zechen als auferordentlich schwer- 
wiegend anerkenne, und daB beide Seiten 
sich damit in der nachsten Zeit am Verhand- 
lungstisch sorgfaltig beschaftigen miiBten.“ 


Der Anteil der Arbeiter bei den Bausparern 
der privaten Bausparkassen ist nach Mit- 
teilung des Verbandes der privaten Bau- 
sparkassen von 18,5 Prozent im Jahr 1949 
auf 38,4 Prozent im Jahr 1953 gestiegén. Die 
Zahl der abgeschlossenen Sparvertrage war 
im Jahr 1953 fast doppelt so hoch wie im 
Jahr 1949. 


Einen Umsatzverlust von 60 Millionen DM 
und einen Exportverlust von 13 bis 14 Mil- 
lionen DM erlitten die Betriebe der baye- 
rischen Metallindustrie, in denen den Streik- 
parolen der Gewerkschaft Folge geleistet 


wurde. Der Lohnawusfaill diirfte sich auf mehr 
als 16 Millionen DM belaufen. Dem Streik- 
aufruf war etwa ein Drittel der Belegschaft 
nachgekommen. 


GEWERESCHAFT 


Von 17,5 Millionen auf 16,2 Millionen zu- 
riickgegangen ist innerhalb von drei Jahren 
die Zahl der auferhalb des Sowjetblocks 
lebenden Mitglieder des kommunistischen 
Weltgewerkschaftsbundes. Selbst diese Zahl 
ist nach den Untersuchungen des Internatio- 
nalen Bundes Freier Gewerkschaften (IBFG) 
noch viel zu hoch gegriffen. Der IBFG ver- 
anschlagt die Zahl mit rund 7,25 Millionen. 


Gegen einen deutschen Wehrbeitrag wand- 
ten sich die Delegierten der dritten Bundes- 
jugendkonferenz des DGB mit groBfer Mehr- 
heit. Der Marburger Universitatsprofessor 
Abendroth sagte vorher in seinem Referat: 
»Eine neue Wehrmacht bringt notwendig die 
Gefahr einer geistigen Versklavung mit 
sich.” Der Redner vertrat dariiber hinaus die 
fragwiirdige Ansicht, daB die Jugend 
Generalen unterstellt werden solle, die 
sich nur deshalb gegen das Dritte Reich 
gewandt hatten, weil es den Krieg ver- 
spielt hatte. 


Die Bildung eines Bundeswirtschaftsrats 
befiirwortet das wirtschaftswissenschaftliche 
Institut der Gewerkschaften, um ,die gegen- 
seitigen Standpunkte zu klaren und dariiber 
hinaus zu versuchen, zur theoretischen 
Ubereinstimmung und zu praktischen L6- 
sungen aller die Wirtschaft angehenden 
Fragen zu gelangen”. 


KIRCHE 


Immer schaérfere Formen nimmt die anti- 
religidse Propaganda in SowjetruBland an. 
Mit infamen Schlagworten sucht man die 
Jugend und die Eltern gegen religidése ,An- 
steckung” immun zu machen. Unter anderem 
heiBt es: , Nicht Christus gibt uns Brot, son- 
dern die Maschinen und Koliektivfiarmen 
geben es uns!“ — ,Wenn Gott vergessen 
ist, ist das Leben besser!“ — ,Ohne Gott 
und Priester gibt es mehr Garben auf den 
Feldern!” Dariiber himaus soll sich die ge- 
samte sowjetische Intelligenz dazu bereit- 
finden, den ,wirklichen Glauben“, namlich 
den , Atheismus“, an die Bevélkerung heran- 
zutragen. 


Als ,Helfer des Atheismus und Kommunis- 
mus“ und ,,Feinde der éffentlichen Ordnung” 
wird zur Zeit die protestantische Bevélke- 
rung in Portugal diffamiert. Nach zwanzig 
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Jahren wahrender Toleranz ist es jetzt vor- 
gekommen, daB evangelische Pastoren in 
ihrer Predigttaétigkeit behindert wurden. In 
dem amtlichen katholischen Kirchenblatt 
»Novidades” ist eine Artikelserie erschie- 
nen, die die portugiesische Bevélkeming vor 
dem Protestantismus warnen soll. 


Der Johanniterorden, eine Gemeinschaft 
evangelischer Laien im Dienste vielfaltiger 
karitativer Aufgaben, hat den tiberschwem- 
mungsgeschadigten Fliichtlingen im Lager 
Eggenfelde in Bayern eine Geldspende in 
Héhe von 2000 DM iibermittelt. Wahrend 
der Uberschwemmungskatastrophe war die 
Unfallhilfe, der seit zwei Jahren bestehende, 
jungste Zweig des Ordens, mit 80 ausgebil- 
deten Helfern im Einsatz. 


Die ,,Weihe des deutschen Volkes an das 
unbefleckte Herz Mariens” stand im Mittel- 
punkt des 76. Deutschen Katholikentages in 
Fulda. Dieser Vorgang hat im evangelischen 
Deutschland eine erhebliche Unruhe aus- 
gelést. In einer langeren 6ffentlichen Er- 
klarung wandte sich der bayerische Landes- 
bischof D. Meiser gegen diesen Weiheakt 
und lehmte ihn aus zweierlei Griimden ab: 
einmal' werde dadurch Maria als Mittlerin 
und Miterléserin neben Jesus Christus ge- 
stellt und damit das biblische Bild der Mut- 
ter Jesu zerst6rt. Zweitens habe das deutsche 
Volk an der Verséhnung. Gottes mit der 
ganzen Welt, die durch das Kreuzopfer 
Christi geschehen ist, nicht erst durch eine 
kirchliche Weihe teil, sondern allein durch 
den Glauben, der sich dankbar die Verséh- 
nung in Christus schenken 1aBt. , Wir miis- 
sen in dem Weiheakt", so heift es in der 
Erklarung des Landesbischofs weiter, ,einen 
Ubergriff sehen, den wir um unseres an Got- 
tes Wort gebundenen Gewissens wililen 
scharf ablehnen. Wir fragen, ob solch ein 
Anspruch dem dringend notwendigen kon- 
fessionellen Frieden in unserem Volk 
dient. Wir fragen, ob dadurch die ersehnte 
Wiedervereinigung unseres Volkes gefér- 
dert wird, zumal der gro8te Teil unserer 
Briider und Schwestern im Osten dem 
evangelischen Glaubensbekenntnis angeh6- 
ren.” 


Nachrichtenquellen: KND, epd, Politik und Wirtschaft, 
Union-Informationsdienst, Schnelidienst des Deutschen 
Industrie-Instituts, DGB-Nactriditendienst, Bulletin 
der Bundesregierung, eji, fdk und eigene Korrespon- 
denzberichte. 
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Aktuclles 


aus der Sozialpolitik 


In den vergangenen Jahren gehdrte es ge- 
legentlich zum guten Ton, in einigen illu- 
strierten Zeitschriften im Sinne der Arzte 
_auf die Krankenkassen zu schimpfen, die 
ihre Gelder in Verwaltungspalasten an- 
legen, anstatt den Dienst der Arzte an den 
Patienten nach den Wiinschen der kran- 
kenarztlichen Vereinigungen zu honorie- 
ren. Inzwischen ist eine neue Welle von 
Forderungen der Arzte iiber die Allge- 
meinen Ortskrankenkassen hinweggeflutet. 
Mit viel Geschick verstanden es die Arzte, 
ihre neuen Wiunsche durchzusetzen. Ihr 
Argument lautete u.a.: solange der Bei- 
tragssatz einzelnmer Krankenkassen noch 
unter 7 Prozent liege, sei jede Forderung 
der Arzte auf Erhéhung ihrer Honorare 
gerechtfertigt. Unverstandlicherweise fin- 
den sich immer wieder Krankenkassen, die 
den Forderungen der Arzte mehr oder 
weniger schnell nachgeben, denn es ist 
offenbar geworden, daB jedes Nachgeben 
neue Forderungen der Arzte hervorruft. 
Seit 1950 ist praktisch eine Erhéhung der 
kassenarztlihhen Gesamtvergiitung durch 
die AOK von mehr als 50 Prozent einge- 
treten. Weitere Forderungen der Arzte ge- 
fahrden daher die Liquiditét der Kran- 
kenkassen, wenn nicht Beitragserhéhungen 
oder Leistungsminderungen vorgenommen 
werden. 


Eine &ahnliche Entwicklung erleben die 
Krankenkassen durch die Forderungen der 
Zahnarzte. Auch hier werden in Zukunft 
erhebliche Mehrbetrage aufgewandt wer- 
den miissen, — Wenn die Kassenarzte in 
Zukunft den Anschein einer etwas subjek- 
tiven Interessenpolitik vermeiden wollen, 
dann soliten sie im Blick auf ihre An- 
spriichhe an die Trager der Krankenver- 
sicherung die anderen Aufgaben dieser 
sozialen Einrichtung gebiihrend beriicksich- 
tigen. Die Aufwendungen der Kranken- 
kassen fiir Arzte und Zahnarzte haben im 
Blick auf die Gesamtausgaben ihre ober- 
ste Grenze erreicht. 


* 


In der Sendereihe ,Tips fiir jedermann” 
brachte der NWDR in seinem UKW-Pro- 
gramm folgende Meldung: Nach Paragraph 
46, Ziffer 1, Abs. 2 des Einkommensteuer- 
gesetzes sind Streikgelder steuerpflichtig. 
— Dies trifft fiir Personen zu, die eine Ein- 
kommensteuererklarung abgeben miissen, 


und Lohnsteuerpflichtige,. die durch den 
Bezug von Streikgeldern die Grenze des 
zusatzlichen steuerfreien Einkommens von 
600 DM im Jahr itiberschreiten. 


Die Streikgelder werden also hier als zu- 
satzliches Einkommen verstanden und sind 
nach dem angezogenen Paragraphen zu 
versteuern, wenn die bezogenen Streik- 
gelder insgesamt tiber 600 DM hinaus- 
kommen. Einkommensteuerpflichtige wer- 
den jedoch kaum Streikgelder beziehen 
und Lohnempfanger dagegen kaum Neben- 
einnahmen haben, so daB der Paragraph 
selten in Anwendung kommen diirfte. 


Immerhin bleibt festzustellen, daB die 
Streikgelder aus dem Beitragsaufkommen 
der Gewerkschaften ausgeschiittet werden. 
Die Beitrage werden von dem bereits ver- 
steuerten Netto-Lohn bezahlt. Die Besteue- 
rung der Streikgelder kommt somit einer 
zweiten Steuererhebung von einem Teil 
des Lohnes gleich. Es werden weder Kran- 
kengeld, Arbeitslosenversicherungsbeziige 
usw, versteuert. Warum nun wird diese 
Selbsthilfeeinrichtung der Gewerkschaften 
so ganzlich anders behandelt? Ist man sich 
dariber im klaren, daB man unter Umstan- 
den die Selbsthilfe der Arbeiter mit sol- 
chen unverstaéndlichen MafSnahmen in die 
Illegalitat drangt? 


* 


Durch die auBenpolitischen Ereignisse be- 
dingt, ist es um die parlamentarische Be- 
handlung der seit Jahren auf der Tages- 
ordnung des Bundesministeriums fiir Ar- 
beit stehenden Sozialreform stiller gewor- 
den. Es entsteht die Frage, ob der zweite 
Deutsche Bundestag in den ihm verblei- 
benden drei Jahren bis zur Neuwahl diese 
Reform in einer verniinftigen Weise vor- 
pehmen kann. Die Landtagswahlen der 


AKTUELLES AUS DER SOZIALPOLITIK 37 


Jahre 1954/55 und die danach sicher wie- 
der neu einsetzenden Vorbereitungen zur 
Bundestagswahl 1957 lassen Zweifel dar- 
liber aufkommen, ob diese tagespolitischen 
Ereignisse eine sachgerechte Behandlung 
des Themas Sozialreform tiberhaupt zu- 
lassen. Vor den letzten Parlamentsferien 
hat Bundesminister Storch auf eine grofe 
Anfrage der SPD geantwortet und iiber 
die Tatigkeit seines Ministeriums im Blick 
auf die Sozialreform berichtet. Der eigens 
fir die Sozialreform geschaffene _,Beirat 
fir die Neuordnung der sozialen Leistun- 
gen” ist seit dem 3. Marz 1953 t&atig. Er 
hat eine Reihe von Arbeitsausschiissen ge- 
bildet. In der bisherigen Arbeit dieses 
Beirats scheint deutlich geworden zu sein, 
da8B die’ Sozialreform nicht nur ein tech- 
nisches Problem ist. Uberhaupt ist es frag- 
lich, ob die aus den verschiedenen Par- 
teien und sozialen Organisationen kom- 
menden Mitglieder des Beirats eine ge- 
meinsame Grundkonzeption zur Neugestal- 
tung der sozialen Leistungen finden. 


* 


Der sozialpolitische Arbeitskreis der Ar- 
beitnehmergruppen innerhalb der CDU 
bringt in einer nach Bonn weitergegebenen 
Stellungnahme zum aAusdruck, daB der 
Versicherte in der deutschen Sozialversi- 
cherung einen klagbaren Rechtsanspruch 
auf Leistungen erworben hat. Dieser 
Grundsatz ist auch fiir Leistungen aufrecht 
zu erhalten, die die Rentenversicherungs- 
trager aus Zuschiissen des Bundes gewah- 
ren. Durch diese Zuschiisse wiirden die 
gezahlten Renten nicht zu Firsorgelei- 
stungen des Staates, denn es handele sich 
bei den Bundeszuschiissen zur Rentenver- 
sicherung um eine Wiedergutmachungs- 
leistung des Staates an den durch Kriegs- 
und Nachkriegsfolgen (Wahrungsschnitte) 
dahingeschmolzenen Vermdgen der Ver- 
sicherungstrager. 


* 


In einem Bericht zur 37. Internationalen 
Arbeitskonferenz nimmt der Internationale 
Bund christlicher Gewerkschaften (IBCG) 
zur Entwicklung der Internationalen Ar- 
beits-Organisation (IAO) und deren Exe- 
kutive, dem Internationalen Arbeitsamt 
(IAA), kritisch Stellung. In diesem Bericht 


- wird stark bezweifelt, daB die IAO noch 


die gleiche wirkungsvolle Zusammenarbeit 
der beteiligten Staaten und Organisationen 
Sicherstellen kénne wie in fritiheren Jah- 
ren. Immerhin ist es bis Marz 54 gelungen, 
103 Konventionen und itiber’ 100 Empfeh- 
lungen von der IAO seit ihrer Griindung 
anzunehmen und wirksam werden zu las- 
sen. Durch die ihr angeschlossenen 73 Mit- 
gliedstaaten hat die IAO globale EinfluB- 
mdglichkeiten gewonnen, ohne daB die 
Verfassung dieser Organisation zur Fér- 
derung der internationalen Zusammen- 
arbeit auf sozialem Gebiet diesem neuen 
Status Rechnung tragt. Nach Ansicht des 
IBCG sollte daher eine Gliederung der 
Arbeitsmethode und auch der Zustandig- 
keiten nach geographischen, wirtschafts- 
politischen und industriellen Gesichtspunk- 
ten erfolgen. Nach Ansicht des IBCG ist es 
auf Grund der Vielzahl der politischen, 
wirtschaftlichen, sozialen und philosophi- 
schen Auffassungen, die mit den 73 Mit- 
gliedstaaten in der IAO aufeinander- 
prallen, fast unméglich, zu wirksamen in- 
ternationalen Konventionen zu kommen. 
In dem Bericht kommt dann weiter zum 
Ausdruck, daB die umfassende Bedeutung 
der IAO nicht nur geographisch, sondern 
ebenfalls auch ideologisch bedingt ist. Die 
Verfassung der IAO setzt nach Meinung 
des IBCG bei den Mitgliedstaaten ein 
wirklich demokratisches Regierungssystem 
voraus, in dem die freien Organisationen 
der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer 
ihre normale T&atigkeit ausiiben k6nnen. 
Von daher ist der IBCG der Auffassung, 
daB die Mandate der sowjetischen Arbei- 
terdelegierten von einem freiheitlichen 
Gewerksschaftsdenken her anzufechten 
sind. So hat die Delegation des IBCG auch 
in dieser 37. Internationalen Arbeitskon- 
ferenz den Antrag gestellt, die Mandate 
der Sowjet-Delegation fiir ungiiltig zu er- 
klaren. Der IBCG bedauert, daB die Ver- 
treter des Internationalen Bundes Freier - 
Gewerkschaften (IBFG) nicht ein geschlos- 
senes Votum fiir den Antrag der dchrist- 
lichen Gewerkschaftler abgaben, Ein Teil 
der IBFG-Vertreter stimmte fiir den An- 
trag des IBCG, andere Mitglieder der 
IBFG-Delegation pladierten fiir die Zulas- 
sung der sowjetischen Arbeiterdelegierten, 
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7fus Oer in 
stktionséemei 


Minden-Ravensberg. Das Evangelische Man- 
nerwerk Minden-Ravensberg fiihrte in Be- 
thel (Lindenhof) die erste Familienfreizeit 
durch. Sieben Ehepaare mit ihren Kindern 
verlebten dank der treuen Fiirsorge der 
Heimleiterin und der seelsorgerlichen Be- 
treuung durch Pastor Wormann, einen der 
altesten Pastoren in Bethel, eine wohl- 
tuende Woche der Entspannung. Wande- 
rungen in die nahere Umgebung wechsel- 
ten ab mit einer Besichtigung der Anstalt 
Bethel und Vortragen von Pastor W6Or- 
mann und Dr.Dr. Hild, Bielefeld, der sich 
mit Erziehungsfragen auseinandersetzte. 
Wie bei allen anderen Freizeiten wurde 
natiirlich auch hier der Humor in beson- 
derer Weise gepflegt. Alles in allem — ein 
paar wirklich gelungene Tage des Aus- 
spannens vom Allitag. — Ganz besonderer 
Dank aber gilt Sozialsekretar Erwin Ort- 
mann, Bielefeld; in vorbildlicher Weise 
und mit leichter Hand fiihrte er die Fami- 
lien durch diese Wochenfreizeit, von der 
man wiinschen kann, daB sie bald einmal 
in dieser oder &ahnlicher Form wiederholt. 
wird. 


Westfalen. Die Mannerarbeit der Evangeli- 
schen Kirche in Westfalen versammelte 
im vergangenen Monat Tausende von 
Mannern auf den Bezirksmannertagen in 
Dortmund und Biinde. Dabei wollte man 
hauptsadchlich der Offentlichkeit vom Stand 
und den kiinftigen Aufgaben der Manner- 
arbeit Kunde geben; dariiber hinaus hat- 
ten die beiden grofen Versammlungen 
den Sinn, die zu ihrer Kirche haltenden 
Manner auf ihre Aufgaben in und aufBer- 
halb der Kirche hinzuweisen. 


Im iiberfiillten Goldsaal der Westfalen- 
halle in Dortmund sprachen im Rahmen 
der Kundgebung des Bezirksmannertages 
fiir das Industriegebiet, Landeskirchenrat 
Heidler, Leiter der Méannerarbeit in der 
DDR, tiber die Aufgaben des Mannes in 
seiner Kirchengemeinde und Dipl.-Volks- 


wirt Rudolph vom Sozialamt der westfa- 
lischen Kirche tiber die Tatigkeit des evan- 
gelischen Mannes im Betrieb und im 
6ffentlichen Leben. Beide Redner stellten 
heraus, daB die diesjahrige Losung der 
Mannerarbeit: ,Du aber gehe hin und ver- 
kiindige das Reich Gottes” von jedem ein- 
zelnen fordere, alle Aufgaben anzupacken 
und nicht im Reden und Kritisieren 
stecken zu bleiben. In den Grufworten, 


Sinenenklange 
AnlaBlich der Leipziger Messe _ tra- 
fen sich etwa 900 Gewerkschaftler und 
Arbeiter aus Westdeutschland mit 300 
Gewerkschaftlern aus der Sowjetzone 
auf einer gesamtdeutschen Arbeiter- und 
Gewerkschaftskonferenz. Bei dieser ein- 
wandfrei von Moskau gesteuerten Zu- 
sammenkunft wurde von den DGB- und 
FDGB-Angehérigen die Bildung eines 
standigen Ausschusses zur Herstellung 
der Aktionseinheit in der deutschen 
Arbeiterklasse beschlossen. Irgend welche 
Volimachten seitens des DGB fiir die 
westdeutschen Mitglieder dteser Konfe- 
renz liegen nicht vor. Man darf auf die 
weiteren Mafinahmen des Ausschusses 
gespannt, aber nicht unvorbereitet sein. 


die u. a. fiir die EAB von ihrem stell- 
vertretenden Vorsitzenden Heinrich Voss 
(MdB), und vom Vorsitzenden der Evan- 
gelischen Meister- und Gesellenvereine 
gesprochen wurden, klang die Bereitschaft 
durch, fiir die gemeinsamen Aufgaben des 
evangelischen Mannes trotz verschiedener 
Arbeitsformen auch die notwendigen ge- 
meinsamen Wege zu suchen. 


Der Versammlung in der Westfalenhalle 
war am Vormittag ein Treffen der Ob- 
manner des Industriegebietes vorausge- 
gangen. Bezirksvertrauenspfarrer Reckeri 
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beric:tete tiber die Ergebnisse des ver- die Aufgaben der Mannergruppen fiir die 
gangenen Jahres und umrif die Ziele des __Betriebsarbeit heraus: die MAnnergruppen 
kommenden Winters. In den 127 Gemein-_ sind verantwortlich fiir eine aktive Re- 
den des Industriegebietes mit ihren 280 triebsarbeit, sie bereiten die kirchliey 
Pfarrbezirken bestehen jetzt 133 feste sozialen Seminare und die Rundtisch-Ge- 
Mannergruppen. Uber 6000 Exemplare der spraiche iiber betrieblichhe und gewerk- 
Zeitung ,Kirche und Mann“ seien monat- schaftliche Fragen vor und sollen kinfti¢ 
lich im Bezirk abgesetzt worden. Die Be- noch mehr als bisher bei der Auswahl der 
triebsarbeit sei zu einem festen Begriff Teilnehmer fiir Lehrgange in der Evange- 
in der Mannerarbeit geworden und werde _lischen Sozialakademie, in Villigst und He- 
kiinftig noch intensiver ausgebaut. In die- mer, der Evangelischen Akademie, mit- °* 
sem Zusammenhang stellte Pfarrer Reckert  arbeiten. 


2, 
Unsere-ZeserhabendasWort- 


Unter dieser Uberschrift kénnen alle unsere Leser und 
Freunde der Zeitschrift ihre persénliche Meinung &ufern. 
Sei es nun eine Stellungnahme zu einem der Artikel in der 
Dergangenen Ausgabe von ,Die Mitarbeit” oder zu sonst 
einem aktuellen, die Offentlicikeit interessierenden Ereignis. 
Jedoch geben die Leserzuschriften, die jeweils auf den letzten 
Seiten unseres Heftes erscheinen, nicht immer auch die 
Meinung der Redaktion wieder. 


Finen aufschlufreichen Einblick in die Arbeitsverhidltnisse an der Saar gewahrt ein Leserbrief 
aus Homburg. Der durchschnittliche Industriearbeiter im Saargebiet, so schreibt uns der 
Leser, ware heute froh, wenn er 12 oder 16 Stunden; ja, sogar sonntags arbeiten diirfte, um 
dann mit dem Geld neben den notwendigsten Lebensmitteln iiberhaupt Neuanschaffungen 
vestreiten zu kénnen. 


» Wohlgemerkt, meine folgenden Ausfiihrungen sind begrenzt auf den engen Blick- 
winkel einiger mir bekannter Betriebe in unserem Bezirk. Sie dirften aber zu einem 
groBen Teil auf das gesamte Saarland zutreffen. — Seit zwei Jahren beobachte ich ein 
forigesetztes Driicken der Akkorde. Darin hat sich his in das letzte Vierteljahr hinein 
nichts geandert. Im Gegenteil, es sind noch weitere Beriebe dazu ubergegangen, die 
bestehenden Akkorde zu kiindigen und nach Kiirzung neu festzusetzen. Und dies bei 
einer dauernd anziehenden Wirtschaft! 

Der durchschnittliche Industriearbeiter an der Saar ist heute froh, wenn er 12 oder gar 
16 Stunden arbeiten darf, wenn er sogar sonntags arbeiten darf. Und er wiirde es teil- 
weise freudig begriiBen, wenn er auch seinen Urlaub bezahlt bekaéme. Mit dem Ver- 
dienst aus den normalen Arbeitsstunden ist es dem Arbeiter, der ja meist eine Familie 
zu ernahren hat, gerade noch méglich, die allernotwendigsten Lebensmittel anzuschaffen. 
An irgendeine Neuanschaffung anderer Art ware ohne Uberstunden oder ohne den Erlés 
aus einer Nebenbeschaftigung nicht zu denken. Ist das nicht eine Rickwartsentwicklung? 
Das Ziel des DGB — zum letzten 1. Mai proklamiert — die Einfihrung der 40-Stunden- 
Woche bei gleichbleibender Arbeitsleistung und gleichbleibendem Lohn ist eine ganz 
schéne Sache. Aber hier méchte ich einmal fragen: kann man bei einem angezogenen 
Akkord noch in 40 Stunden die gleiche Leistung vollbringen wie bei 48 Stunden? Es 
ist jz kaum méglich, die gesetzten Akkorde in 48 Stunden zu erreichen! 
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Wie wohl bekannt ist, haben wir im Saarland zwei Gewerkschaften, die E.G. und die C.G 
Erstere geht noch immer mit den alten Kampfparolen und mit marxistischem Gedanken 
gut an die Arbeit. Die C.G. dagegen besinnt sich darauf, daB man auch auf dem ruhigen 
sachlichen Verhandlungsweg zum Zie! gelangen kann, Leider sind beide Gewerkschaften 
zu schwach, um ihren Forderungen geniigend Nachdruck zu verleihen. Kaum ein Dritte! 
aller Arbeitnehmer an der Saar ist organisiert. Hinzu kommt noch, daB beide Gewerk- 
schaften zwar ein Ziel haben, nicht aber einen Weg gehen. Ein sichtbares Zeichen de: 
S:hwadche ist das jahrelange Hinausziehen des Betriebsverfassungsgesetzes an der Saar. 

- Alle diese meine Angaben beruhen auf einer zweijahrigen Beobachtung und drucken 
natiirlich nur meine eigene Meinung aus." Wilhelm Custe: 

oe 


Zu dem in der Kirchentagsnummer der ,,Mitarbeit” (Heft 4, Juli 1954) verdffentlichten Ar- 
tikel ,StofStrupps in die industrielle Welt”, der die Schwerpunkte der evangelisch=-sozialen 
Bewegung aufzeigte, schickt uns eine Mitarbeiterin aus Hersbruck in Bayern eine Erganzung 
zu der Arbeit mit den werktatigen Frauen. 
,Wie Ansatze evangelischer Arbeit mit werktatigen Frauen sind noch klein und nich! 
qewichtig genug, um gleichsam das Muster des Gewebes zu bestimmen, das in der Zu 
sammenarbeit mit der Evangelischen Aktionsgemeinschaft fur Arbeiterfragen entsteht. 
Aber es sind Ansatze, die vielleicht hier und da ihre besondere Farbe in das Ganze 
hineinbringen — wie bunte Faden, die man durch ein Gewebe mit hindurchschieBt. 
Evangelische Arbeit mit werktatigen Frauen hat den Zug zur Familie. Familiensonntag: 
Familienausfluge, Urlaubswochen fiir Familien — das sind Formen der Arbeit, die sich 
nicht aus einem Prinzip ergaben, sondern von selbst entstanden. Werktatige Frauen 
- uberlastet durch Beruf, Haushalt und Familie — sind nur mit ihrem Anhang 2u er- 
reichen, mit Mutter, Mann, Schwester oder Kind. Diese gehoren zu ihnen und kommen 
im. Alltag standig zu kurz. 
ber engere Zusammenhalt von Mannern, Frauen und Jugendlichen, der sich so ungesuch| 
ergibt, die dadurch entstehende engere praktische Zusammenarbeit von Madnner-, Frauen- 
und Jugendarbeit mit und an Werktdatigen ist eine gute Sache. Manche Diskussion wird 
bei diesem Miteinander vielseitiger und lebhafter. 
In die wochentlichen Sprechstunden unmittelbar nach ArbeitsschluB, die in der Nahe des 
grofen Werkes abgehalten werden, kommen zwischen Arbeit und Einkaufen auch Frauen, 
die {ur regelmaBige Treffen keine Zeit finden. Sie kommen mit oder ohne AnlaB schne!! 
cinmal vorbei, und es ergibt sich dabei so manches, z. B. Fragen der Unterbringung von 
oft sehr erholungsbedirftigen Mittern, Fragen der Verschickung von Schulkindern in 
Kinderferienheime oder in Ferientagesheime der Grofstadt; die Frauen erhalten Hin- 
weise auf die Erziehungsberatungsstelle, auf Wochenendlehrgange tiber Erzichung fu) 
werktatige Mutter, deren driickendste Last sehr oft unbewaltigte Erziehungsaufgaben sind. 
Arbeit mit werktatigen Frauen bedingt manche Tasse Tee, manches belegte Brotchen, 
aufgetischt im kleinen Kreise oder bei gréferen Treffen. Es ist kennzeichnend fir dies: 
Arbeit, daBi sich Diskussionen und Unterricht mit Geselligkeit, mit Musischem und 
Geistigem, mit Geistlic¢hem und Materiellem in den Formen, die sich jeweils herausbilden 
eng verbinden; vielleicht deshalb, weil Frauen in mechanischer Arbeit besonders star! 
die Einheit von Leib, Geist und Seele vermissen, vielleicht aber auch, weil mit solchen 
Formen leichter ein Stiick Zugehdrigkeit, Warme und Gemeinschaftssinn vermittel! 
werden Kann. 
Es ware nicht notig, diese ,Faden im Gewebe’ zu erwdhnen. Es geniigt, daB sie da sinc 
Aber es ware. ungerecht, wenn man tubersehen witrde, da§B.neben Mannern und Jugenc 
iichen auch werktatige Frauen aller Altersstufen begreifen, um was es geht und in ihre: 
Weise mitarbeiten. 
Sie machen sich Gedanken, wie man eine Kollegin fiir den christlichen Glauben gewinn' 
oder sie vervollstandigen die Werkbiicherei mit geistlicher Literatur, um nur einige Bei- 
spiele zu nennen. Unter anderem wurde kiirzlich zum erstenmal von einer unserer Fraue: 
in einec Notkirchenbaracke unmittelbar neben dem Werk die Morgenandacht zur 
Wochenanfang gehalten — Lied, Losung mit kurzer Auslegung und Gebet. Die werk 
tatigen Frauen helfen viel und schnell, stillschweigend und oft groBziigig.“ Kéate Truhe! 


